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PERFIL PROFISSIONAL / IDENTIFICACAO DA OCUPACAO:
Ocupagdo: FIGURINISTA CBO: 2624-10
Educacéo Formacéo Inicial e Continuada - . 160h
o . o Carga Horaria
Profissional: Quialificacao Profissional
Nivel da ) Eixo Producéo Cultural
Qualificacao: Tecnologico: e Design
" . Vestuario Segmento Téxtil e Vestuario
Area Tecnolégica: o
Tecnologico:

Auxiliar na criagdo e execucdo de figurinos, acessorios e aderegcos para

Competencia teatro, cinema, publicidade, danca, manifestacbes populares, circo e

Geral: televisdo, colaborando também, com a pesquisa de indumentaria (histéria do
vestuario) adequada a composicdo das personagens, como também,
realizando a produgdo de materiais para a confecgdo dos figurinos, de
acordo com as particularidades dos mercados editorial, publicitario e
cinematografico.

Requisitos de Ter o Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) incompleto
Acesso: Ter no minimo, 16 anos completos

RELACAO DAS UNIDADES DE COMPETENCIAS

Auxiliar na criagdo e execucao de figurinos, acessorios e aderecos
para teatro, cinema, publicidade, danca, manifestacdes populares,
circo e televisdo, colaborando também, com a pesquisa de
Unidade de Competéncia | indumentéria (histéria do vestuario) adequada & composicdo das

Unica personagens, como também, realizando a produgdo de materiais

para a confeccdo dos figurinos, de acordo com as particularidades

dos mercados editorial, publicitario e cinematogréfico.

OBJETIVO GERAL DO CURSO:

Preparar profissionais para auxiliarem o processo de criacdo e execucao de figurinos, na realizacéo de
pesquisas de indumentaria adequada a composicéo das personagens, € no processo de producao de
materiais para a confeccdo dos figurinos.

TIPO DE OFERTA:

( x) PRESENCIAL
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( ) SEMIPRESENCIAL
( ) ADISTANCIA
QUADRO RESUMO DA ORGANIZACAO CURRICULAR

CARGA e
MODULOS UNIDADES CURRICULARES HORARIA DA ;
UC MODULO
BASICO NA NA NA
ESPECIFICO Figurinista 160h 160h
TOTAL 160h

ORGANIZACAO CURRICULAR

MODULO: ESPECIFICO

Ocupacgdo: Figurinista

Unidade Curricular: Figurinista

Carga Horaria: 160 h

Unidade de Competéncia: Auxiliar na criacdo e execucado de figurinos, acessorios e aderecos para
teatro, cinema, publicidade, danca, manifestagbes populares, circo e televisdo, colaborando
também, com a pesquisa de indumentéria (historia do vestuario) adequada a composicdo das
personagens, como também, realizando a producdo de materiais para a confec¢ao dos figurinos, de

acordo com as particularidades dos mercados editorial, publicitario e cinematografico.

Objetivo da Unidade Curricular: Desenvolver fundamentos técnicos e cientificos relativas a
criacdo e execucdo de figurinos, acessorios e aderecos, considerando linguagens artisticas, a
histéria do vestuario com fins a producdo na industria e em atendimento as demandas sociais de

acordo com procedimentos técnicos, normas ambientais e de seguranca.

CONTEUDOS FORMATIVOS

Fundamentos Técnicos Cientificos Conhecimentos

Capacidades Técnicas Figurinista

e Conceito de figurino

e Conhecer, analisar e manipular as técnicas de | ¢ Areas de Atuac&o do produtor de
criacdo, montagem, transformacéo e duplicacdo moda/figurino
de figurinos e de aderegos. e FEtica na profisséo de produtor de

¢ Analisar as aplicacdes de novas tecnologias e moda/figurino.
de materiais, contextualizando-as de acordo | e A importancia do figurino para uma
com as propostas de concepcao de figurinos e producéo bem sucedida
aderecos para espetaculos artisticos.
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Compreender os mecanismos do processo de
criacdo de figurinos e aderecos.

Integrar em equipes interdisciplinares, tracando
as intersecdes com as outras areas e com 0S
outros profissionais para a concepcdo de
figurinos e de aderecos.

Conhecer o0s estilos, movimentos, escolas,
tendéncias da arte aplicada e relaciona-las com
a proposta artistica a ser desenvolvida.
Pesquisar os trajes e estilos de vestuéario
utiizado em diferentes épocas, culturas e
lugares.

Pesquisar as caracteristicas culturais.

Criar figurinos de acordo com o projeto artistico
e comunicacional. Analisar as técnicas
artesanais e nao artesanais de montagem,
transformacdo e duplicacdo de figurinos e
aderecos.

Escolher materiais e equipamentos que
viabilizem a proposta.

Montar, esbocar, transformar e duplicar
figurinos e aderecos de acordo com a
orientagdo da cenografia.

Utilizar as técnicas de manipulacdo dos
materiais para a criagdo de figurinos e
aderecos.

Esbocar, projetar e desenhar elementos de
caracterizacdo e de criacao de figurinos.
Montar, transformar e duplicar objetos de
indumentaria de acordo com a orientacdo da
cenografia e do projeto.

Utilizar as técnicas artesanais de composi¢cao
na manipulacéo dos objetos de indumentéria.
Desenhar elementos de caracterizagdo e de
indumentaria.

Analisar as aplicagcbes de novas tecnologias,
contextualizando-as de acordo com as
propostas cenogréficas.

Compreender os mecanismos do processo de
criacao cenografica.

Integrar em equipes interdisciplinares, tragcando
as intersecdes com as outras areas e com 0S
outros profissionais para a concepcdo de
figurinos e aderecos.

Criar aderecos adequando-os aos projetos
artisticos e comunicacionais.

Estilos, movimentos, escolas, tendéncias da
arte aplicada e relaciona-las com a proposta
artistica a ser desenvolvida.

Seguir as etapas programadas na ficha técnica
Manter maquinas, acessoérios e equipamentos

Planejamento da Producéo
Diferenca entre mercado editorial,

publicitario e cinematogréfico.

Tipos de producéo referente a cada

mercado
Diferentes formas de producéo

Roteiro

Escolha do roteiro
Leitura do roteiro
Passagem do tempo
Troca de roupas
Direcdo de Arte

Personagens

Caracteristicas fisicas, psicolégicas e

socioldgicas do personagem.

Como fazer uma apresentacdo com
propostas de figurino do personagem
escolhido

Montagem de pesquisa com as propostas
de figurino do personagem escolhido.

Diferentes formas de pesquisa

Montagem de equipe

Diferencas de um figurino para teatro,
cinemae tv.

Desenho técnico

Noc¢des de desenho da figura humana

Estudo da anatomia aplicada ao desenho
de moda

Vestuério
Representagdo gréfica do vestuario

Tecidos e seus caimentos
Técnica de desenho de moda
Estilizacao

Acessorios e aviamentos

Principios de designer

Estudo dos elementos gréficos
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em condi¢cfes adequadas. Pesquisa de moda

e Fazer pesquisa de campo a respeito dos
materiais que serdo utilizados para a producéo | Elaboracao de esboco de colecéo
dos determinados figurinos.

e Realizar o planejamento em ordem cronoldgica | Arte final
das atividades que serdo desenvolvidas.

e Desenvolver competéncias  técnicas e | Sustentabilidade
expressivas de representacdo da figura| e Conceito
humana, indumentéarias, tecidos, texturas e | e Coleta seletiva
transparéncias. e Descartes de residuos

¢ Promover entendimento das relagfes existentes
entre corpo, espaco e movimento. Capacitar a | Mercado de trabalho
representacdo técnica de elementos que
compde os detalhes da indumentaria

e Compreender a relagdo entre o tipo de figurino
e 0s acessorios a serem utilizados

¢ Identificacdo e conhecimento do roteiro e seus
personagens

e Producdo de um trabalho de figurino e suas
possibilidades;

e Processo de pesquisa até a sua concepgao e
execucao.

Capacidades Sociais, Metodoldgicas e
Organizativas

Trabalhar em equipe

e Cumprir normas e procedimentos técnicos, de
seguranca e saude

¢ Manter maquinas, acessoérios e equipamentos
em condi¢Bes adequadas.
Organizar o processo produtivo

e Otimizar materiais
Cumprir normas e procedimentos técnicos, de
seguranca e saude.

AMBIENTES PEDAGOGICOS, EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS, FERRAMENTAS MATERIAIS,
ACESSORIOS E MATERIAL DIDATICO

Ambientes Pedagdgicos: e Salade aula

e Data show
e Microcomputador

Equipamentos, Instrumentos, Ferramentas, e Caixa de som
Materiais e Acessorios e Quadro branco
e Apagador
e Tesoura para papel
Material Didatico e Apostila de figurinista
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¢ Revistas
e Livros para pesquisa

ESTRATEGIAS DE ENSINO:

As atividades serdo elaboradas com base na Metodologia SENAI de Educacgéo Profissional, cujas
propostas deverdo favorecer aprendizagens significativas, por meio da utilizacdo de Estratégias de
Aprendizagem Desafiadoras (situagdo-problema, estudo de casos, projeto e pesquisa aplicada) e
diferentes estratégias de ensino (exposicdo dialogada ou mediada, demonstracdo, estudo dirigido,

visitas técnicas, entre outras).

CRITERIOS DE AVALIACAO DO CURSO:

A avaliacdo do ensino e da aprendizagem devera ser realizada com base em competéncias
considerando as trés fungdes da avaliacdo descritas abaixo:

o Funcdo diagnoéstica da avaliagcdo acontece no inicio do processo e permite identificar
caracteristicas gerais do aluno, tendo em vista a adequacao do ensino a sua realidade.

o Funcdo formativa da avaliagcdo fornece informagfes ao docente e ao aluno durante o
desenvolvimento de todo o processo de ensino e aprendizagem, permitindo localizar os pontos de
deficiéncias para intervir na melhoria continua desse processo.

o Funcdo somativa da avaliagdo permite avaliar a aprendizagem do aluno ao final de uma
etapa dos processos de ensino e aprendizagem, seja ela uma Situagdo de Aprendizagem, uma
Unidade Curricular, um Moédulo ou um conjunto de modulos. As informacdes obtidas com essa
avaliacdo, ao final de uma etapa, podem se constituir em informacdes diagnésticas para a etapa

subsequente dos processos de ensino e aprendizagem.

MATERIAL DE CONSUMO:

N° DESCRICAO DO MATERIAL QUANTIDADE / ITEM
01 Lapis de cor comum faber castell 24 cores 21 cx
02 Pastel oleoso 21 cx
03 Guache 21 cx
04 Pastel seco 21 cx
05 Lapis Aquarelavel faber castell 24 cores 21 cx
06 Nanquim 21 cx
07 Caneta hidrografica faber castell 24 cores 21 cx
08 Resma de papel A4 1 resma
09 Resma de papel A3 lresma
10 Piloto para quadro branco preto 1cx
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11 Papel canson folha a4 21 cadernos

12 L4pis HB faber castell 21 UND

13 Lapis 2B faber castell 21 UND

14 Lapis 4B faber castell 21 UND

15 borracha branca com cinta plastica 21 und

16 Tesoura para papel 21 und

17 Portfélios pretos com sacos plasticos 21 und

18 Caneta esfereogréfica azul compactor 1cx
RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO PLANO

Supervisor Pedagogico Supervisor Técnico Instrutor

APROVACAO

Curriculos e Programas — COEPT

EM:

/ /

Responsavel pela aprovacéo
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