SESI§ SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO DE SELECAO PRESENCIAL
DISPUTA ABERTA CONJUNTA RP N° 053/2024

Critério: Economico

Processos Administrativos: 324224 e 324424 .
Tipo: Menor Preco por Lote

Abertura: 25 de julho de 2024 Horario: 09:00
Local: Av. Jer6nimo de Albuquerque, s/n°, Edificio Casa da Industria Albano Franco, Retorno da
Cohama, CEP: 65.060-645, Sao Luis/MA - Fone: (98) 2109.1868 - E-mail:

comissao@fiema.org.br

O Servico Social da Industria e o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamentos
Regionais do Maranhdo - SESI/SENAI/DR-MA, por intermédio da Comissao de Processos de
Selecao, torna publica a realizacdo de processo de selegdo, pela modalidade DISPUTA ABERTA
CONJUNTA para Registro de Precos, do tipo Menor Preco por Lote, que se regera pelo
Regulamento para Contratacao e Alienacdao do SESI/SENAI - RCA, aprovado pela Resolucoes
n® 053/2023-SESI e n° 014/2023-SENAI, de 16/05/2023, devidamente publicados no site desta
Entidade e no Portal da Transparéncia do SESI e do SENAI, e com observancia as condiges
estabelecidas neste Chamamento e seus anexos.

ANEXO I - Termo de Referéncia do SESI;

ANEXO II - Especificacao do Objeto do SESI;

ANEXO III - Termo de Referéncia do SENAI;

ANEXO IV - Especificacdo do Objeto do SENAI;

ANEXO V - Proposta de Precos Padronizada;

ANEXO VI - Carta de Representacao;

ANEXO VII - Declaragao;

ANEXO VIII - Minuta do Termo de Registro de Pregos SESI
ANEXO IX - Minuta do Termo de Registro de Precos SENAI.

O Chamamento de processo de selecdo e seus anexos poderdo ser consultados a partir dos
enderegos http://www.fiema.orq.br/sesi, http://www.fiema.org.br/senai, através da guia
“Editais” -> RCA Disputa Aberta e no portal da Transparéncia https://transparencia.fiema.orq.br.

| 1. DO OBJETO

1.1. O presente processo de selegdao tem por objeto o Registro de Prego visando a eventual
contratacdo de empresa especializada em Servigos de Locagcao de Veiculos Eventuais, de
pequeno, médio e grande porte para atender as necessidades do SESI/SENAI/DR-MA
e suas Unidades Operacionais, na capital e no interior do estado do Maranhao, nas
guantidades e caracteristicas exigidas, conforme Termo de Referéncia e anexos deste
Chamamento.

1.2. O Sistema de Registro de Precos tem como objetivo manter o registro de propostas
vantajosas para atendimento as necessidades e conveniéncias do SESI/SENAI/DR-MA e
demais Unidades.

1.3. O registro de prego nao importa em direito subjetivo da participante vencedora do processo de
exigir a contratagao, sendo facultado ao SESI/SENAI/DR-MA a realizacao de contratacdes de
terceiros sempre que houver precos mais vantajosos.

1.4. E vedada a subcontratacdo de outra empresa para a execucdo do objeto deste torneio.

| 2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
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2.1. Poderdo participar deste processo de selecao pessoas juridicas legalmente estabelecidas no
Pais, que:

2.1.1.

2.1.2,

Desempenhem atividade pertinente e compativel com o objeto deste processo de
selecgdo;

Atendam as exigéncias constantes neste Chamamento e nos seus Anexos, inclusive
quanto a documentacgao requerida.

2.2. N&o serd admitida a participacdo nas seguintes condices:

2.2.1.

2.2.2,

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.2.6.

2.2.7.

Consoércios de pessoas juridicas, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

Pessoas Fisicas ou Juridicas que estejam suspensas de participar do processo de selecdo
realizada pelo SESI e/ou pelo SENAI, Departamentos Regionais do Maranhao;

Pessoas Juridicas que se encontrem sob faléncia, concordata, dissolucdo ou liquidagao,
ou em processo de fusdo, de cisao ou de incorporacdo;

Pessoas Juridicas que tenham soécios, gerentes ou administradores que sejam
empregados ou dirigentes do SESI/SENAI/FIEMA/IEL;

Ex-empregados do SESI/SENAI/FIEMA/IEL que tenham sido dispensados pelo prazo de
até 06 (seis) meses subsequentes ao seu desligamento;

Firmas consideradas inidoneas pela Administracdo Publicas e/ou entidades integrantes
do Sistema “S”;

Que possua, em sua diretoria, integrante participando em mais de uma proposta nesse
processo de selecao.

2.3. As empresas participantes, no dia, hora e local designados no predmbulo, apresentardo toda a
documentacao exigida por este Chamamento em 02 (dois) envelopes - “A” e “B” - lacrados,
distintos e opacos, identificados no lado externo pelo nome da participante e o nimero do
processo de selecdo, com os seguintes conteludos:

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE
CNPJ DA PARTICIPANTE CNPJ DA PARTICIPANTE
E-MAIL E TELEFONE DA PARTICIPANTE E-MAIL E TELEFONE DA PARTICIPANTE

ENVELOPE "A” ENVELOPE "B” .
PROPOSTA DE PRECOS DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO

DISPUTA ABERTA CONJUNTA RP DISPUTA ABERTA CONJUNTA RP
CHAMAMENTO N° 053/2024 CHAMAMENTO N° 053/2024
SESI/SENAI/DR-MA SESI/SENAI/DR-MA

2.3.1.

Caso a empresa participante decida encaminhar os envelopes mediante postagem, esta
deverd inserir os envelopes mencionados no item 2.3., em um terceiro envelope
identificado no lado externo, exclusivamente, conforme disposto a seguir:

Destinatario: Servico Social da Industria - SESI/DR-MA
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI/DR-MA
A/C: Comissdo de Processos de Selegao
Disputa Aberta Conjunta RP - Chamamento n® 053/2024

Endereco: Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n°, Edificio Casa da Industria Albano
Franco, Retorno da Cohama, S3do Luis/MA, CEP: 65.060-645.

FIEMA
Federagao das Indstrias
do Estado do Maranh&o
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2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
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2.3.2. O descumprimento, pela empresa participante, da forma de postagem indicada no item
anterior, serda de sua exclusiva responsabilidade, eximindo a Comissdo de quaisquer
consequéncias decorrentes de tal descumprimento.

2.3.3. A inversao dos documentos no interior dos envelopes, ou seja, a colocacdo dos
documentos de qualificacdo no envelope de proposta de preco, e vice-versa, causara a
exclusao sumaria de quaisquer participantes do processo de selecao.

2.3.4. A documentacdo contida nos envelopes “A” e “B” devera ser apresentada em lingua
portuguesa, preferencialmente numerada. Caso a documentacao ndo esteja numerada,
o credenciado podera fazer no momento da reunido publica.

A participacdo no presente processo de selecao implica aceitacdo integral e irretratavel dos
termos e condicdes deste Chamamento e dos seus anexos, bem como dos Regulamentos para
Contratacdo e Alienagao do SESI e do SENAI.

No dia da abertura, caso ocorra de ndo haver expediente, este torneio sera realizado no
primeiro dia Gtil subsequente de funcionamento da entidade.

Uma vez iniciada a reunido publica, ndo serdo permitidas quaisquer retificagdes que possam
influenciar o resultado deste torneio.

A empresa participante devera, obrigatoriamente, apresentar os documentos relacionados
nos itens 4., 5. e 6., em original ou copia autenticada. Excepcionalmente, caso a participante
apresente algum documento em cdpia simples, a Comissdao podera conferir o documento
apresentado com a via original, no dia da reunido publica de abertura dos envelopes.

2.7.1. Ndo sera permitida autenticacdo de documentacao durante a realizagdo da disputa.

2.7.2. Serao aceitos documentos com autenticacdao digital, desde que haja chave de acesso
para consulta.

E vedado & participante retirar qualquer documento constante no seu Credenciamento,
Proposta de Precos e/ou Documentos de Qualificagdo, apos entregues a Comissdo.

| 3. DOS ESCLARECIMENTOS

3.1.

3.4.

3.5.

Até as 17h00min do terceiro dia Gtil anterior a data de abertura da disputa, quaisquer
pedidos de esclarecimentos relativos ao presente Chamamento Publico deverdo ser dirigidos a
Comissdo, por intermédio do endereco eletronico: comissao@fiema.org.br. O néo
cumprimento deste prazo importara na preclusdo do seu direito.

As respostas dos pedidos de esclarecimento serdo disponibilizadas aos interessados até 24
(vinte e quatro) horas uteis antes da abertura da disputa.

Acolhido o pedido de esclarecimento contra este Chamamento, feitos os ajustes necessarios,
sera designada nova data para realizacdo do presente Processo de Selecdo, mediante
comunicacdo no site da Entidade e no Portal da Transparéncia, se a eventual alteracdo do
Chamamento Publico vier a afetar a formulagdo da proposta/qualificagao.

Em caso de duvidas relacionadas ao presente Chamamento, a participante devera utilizar o
direito ao esclarecimento, devendo estar ciente de todas as suas condigdes.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao partes integrantes deste Chamamento
Publico.
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DO CREDENCIAMENTO

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

A participante podera se fazer representar neste processo de selecdo por meio de pessoa fisica
devidamente credenciada, munida dos documentos abaixo relacionados, que deverdao ser
entregues a Comissao fora dos envelopes relacionados no item 2.3.:

a) Cépia do documento de identificacdo com foto;

b) Carta de Representacdo - Anexo VI ou Procuragdao devidamente autenticada, que autorize
seu preposto a participar do processo de selecado;

c) Ato Constitutivo, Registro Comercial, Estatuto ou Contrato Social.

4.1.1. A Procuracdo devera ser publica ou particular, dando poderes junto a Comissdao, no que
tange a pratica de atos alusivos a este processso de selecdo, em todas as suas etapas,
até o julgamento final das propostas, como: rubricar documentos, propostas de precos,
assinar atas ou outros documentos, apresentar reconsideracdao e enfim, praticar
qualquer outro ato que seja de interesse da participante.

4.1.2. No caso de representacdao por socio ou diretor, tal condicdo devera ser demonstrada
mediante apresentacdo da cdpia do documento de identificagdo, acompanhada da
respectiva cépia do Contrato ou Estatuto Social.

4.1.3. Em caso de credenciamento por substabelecimento, sera obrigatério a apresentacgao da
Procuracdo que concede tal poder ao procurador.

4.1.4. Em caso de administrador eleito em ato apartado, deverd ser apresentada cdpia
autenticada da ata de reunido ou assembleia em que se deu a eleicdo e cdpia
autenticada do documento de identidade com foto ou cdpia simples acompanhada do
original, ndo havendo necessidade da Carta de Credenciamento.

4.1.5. As participantes que nao estiverem credenciadas, poderdo participar da reunidao
publica apenas como ouvinte, contudo, ndo poderdo ofertar lances verbais nem se
manifestar em nome da proponente nesta disputa, inclusive sobre eventuais
reconsideragoes.

Nenhuma pessoa, ainda que munida de Procuragdo, podera representar mais de uma empresa
participante, sob pena das demais outorgantes perderem o seu direito a representacdo nas
reunides publicas.

Sera admitido apenas um representante para cada empresa participante.

Apos a conclusdo do credenciamento, a Comissdo iniciard a reunido publica, ndo sendo mais
permitida a entrada de interessados em participar do processo de selecao como proponentes,
apenas como ouvintes.

N3o se aplica ao presente processo de selecao as disposi¢cdes contidas na Lei Complementar n©
123/2006.

Havendo suspensdo da reunido publica, fica admitido novo credenciamento para outro
representante, nas mesmas condigdes previstas no item 4.1., caso a empresa participante
tenha se credenciado na reunido publica.

DA PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE “A”

5.1.

O envelope “A” conterd a Proposta de Pregos, observando o modelo constante no Anexo V,
devendo fazer mencdo ao numero do torneio, sem emendas, ressalvas, rasuras, acréscimo ou
entrelinhas, devidamente datada, impressa, assinada e nominada pelo representante legal da
participante.
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5.2. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado da empresa participante contendo o
CNPJ, endereco completo, telefone e e-mail para contato, devendo constar:

a) Dados do representante legal com CPF;

b) Banco e respectivo cddigo, agéncia, niumero da conta e operacdo, para efeito de autorizagdo e
posterior pagamento;

c) Especificacdo dos servicos, com descricdo detalhada das caracteristicas, de acordo de acordo
com os Anexos II e 1IV;

d) Indicacdo dos precgos unitarios e total, obedecendo ao valor maximo de cada item, constante
nos Anexos II e IV, sendo desclassificado o item que apresentar valor acima do preco
maximo estabelecido;

e) Indicacdo do prazo de validade da proposta, conforme previsto no item 5.3;

f) Indicacdo do prazo de execugao, conforme previsto no Termo de Referéncia;

g) As Declaracdes, conforme Anexo V (Proposta Padronizada);

h) Apresentar propostas separadas para o SESI e para o SENAI, de acordo com as
especificacdes constantes nos Anexos II e 1IV;

i) Para os itens coincidentes constantes nos lotes, os valores ofertados para os itens do SESI
deverao ser os mesmos para os itens do SENAI;

j)  Os valores ofertados para os lotes do SESI deverao ser os mesmos para os lotes do SENAI.
5.2.1. Sera vencedora desta Disputa Aberta, a participante que ofertar o MENOR PRECO POR

LOTE.

5.3. As participantes deverao indicar o prazo de validade da proposta, nao inferior a 90 (noventa)
dias corridos, contados da data da abertura do envelope de proposta, suspenso esse prazo na
hipdtese de pedido de reconsideragao.

5.4. Cada participante devera declarar na proposta que, no prego cotado estdo embutidos todos os
custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos,
contribuicdes ou obrigacdes decorrentes da legislacdo trabalhista, tributaria, fiscal,
previdenciaria e do frete, se houver.

5.5. Preco unitario dos itens e total da proposta, em reais, expressos em algarismo e por extenso,
sem dupla alternativa ou qualquer outra condigdao que induza o julgamento a ter mais de um
resultado. Ocorrendo divergéncia entre o prego unitario e o total dos itens, prevalecera o preco
unitario. S6 serdo aceitos os precos em moeda nacional - Real (R$), em algarismos arabicos,
desprezando-se qualquer valor além dos centavos.

5.6. Cada participante devera apresentar somente 01 (uma) proposta para o SESI e 01 (uma)
proposta para o SENAI. A apresentacdao de mais de uma proposta para cada Entidade, ou o
condicionamento desta, acarretara sua imediata desclassificagdo.

5.7. A apresentacdo de proposta sera considerada como evidéncia de que a participante:

a) Examinou e tem pleno conhecimento de todos os documentos que instruem este Chamamento;

b) Aceita as cldusulas e condigcbes deste Chamamento, bem como eventuais retificacoes,
aditamentos, esclarecimentos ou outros atos complementares ao Chamamento;
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c) Tem condigdes e compromete-se a fornecer o objeto deste Chamamento pelo valor e prazo
constantes de sua proposta;

d) Tomou conhecimento dos dispositivos constantes no Regulamento para Contratacao e
Alienagao do SESI, disponivel no site https://www.fiema.orqg.br/sesi
https://www.fiema.org.br/senai e no portal da Transparéncia
https://transparencia.fiema.org.br/, aceitando-o de forma integral e irretratavel.

| 6. DA QUALIFICACAO - ENVELOPE “B” |

6.1. Para fins de qualificagcdo, todas as participantes deverdao apresentar os documentos
relacionados neste topico, na sua versdo original ou em cdpia autenticada, entregues,
preferencialmente, na mesma ordem em que eles se encontram aqui descritos.

6.1.1. QUALIFICAGAO JURIDICA

a) Contrato social, estatuto ou instrumento equivalente de constituicdo da pessoa juridica,
em vigor, registrado no 6rgdo competente, acompanhados de todas as alteracGes ou da
respectiva consolidacao; ou

b) Ato de nomeacgdo ou de eleicdo dos administradores, registrado no drgdo competente,
acompanhado dos seus documentos pessoais de identificagdo, caso tenham sido
nomeados ou eleitos em momento distinto da constituicdo da pessoa juridica e seus
nomes e fungdes ndo constem do respectivo instrumento de constituicao; ou

Obs.: Serdo aceitos Atos Constitutivos de Transformacao.

c) Certificado da condicdo de microempreendedor individual, quando a participante for
microempreendedor individual; ou

d) Requerimento de empresario individual, registrado no 6rgdo competente, quando a
participante for empresario individual;

e) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), inclusive quando a
participante for microempreendedor individual ou empresario individual;

6.1.1.1. Os documentos relativos a qualificacdo juridica da participante, que ja
tiverem sido apresentados por ocasiao do credenciamento, ficam
dispensados de serem inseridos no envelope de qualificacdo, desde que a
documentacao esteja obedecendo os requisitos previstos no item 6.1.1.

6.1.2. QUALIFICACAO TECNICA

a) Declaragdo, assinada por socio, gerente dirigente, proprietario ou procurador,
devidamente identificado, nos termos do modelo constante no Anexo VII;

b) Documento de Aptiddao Técnica, com descrigdo detalhada das caracteristicas, emitido
por empresa de direito publico ou privado, comprovando que a empresa ja executou
servicos ou ja forneceu materiais compativeis com o objeto desta contratacdo. O
documento devera ser datado e assinado e devera conter informagdes que permitam a
identificacdo correta do contratante e do prestador do servico, tais como:

e Nome, CNPJ e enderego completo do emitente da certidao;

e Nome da empresa que prestou o servigo ao emitente;

e Data de emissdao do documento;

e Assinatura e identificagdo do signatario (nome, cargo ou fungdo que exerce junto a

emitente).
6
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6.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA
a) Certiddao Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo distribuidor
da sede da participante, ou Certidao Positiva de Recuperacao Judicial, com a
respectiva comprovacdo da homologacao judicial do plano de recuperacao;

a.1) Caso haja suspensdo da reunido publica, a validade da certiddo constante no item
6.1.3. “a”, fica condicionada a data de abertura da disputa.

b) Balango Patrimonial e Demonstracoes Contabeis do ltimo exercicio social
(2023), devidamente registrados na respectiva Junta Comercial, incluindo os indices
de liquidez, iguais ou superiores a 1;

b.1) Sera admitido Balanco de Abertura, no caso de empresa recém-constituida;

b.,) As participantes recém-constituidgs, que apresentarem Balanco de Abertura, ficam
dispensadas de apresentarem os Indices;

b.3) As participantes que apresentarem Indices de Liquidez GERAL, Solvéncia Geral ou
Liquidez Corrente, menor ou igual a 1 (um), deverao comprovar capital social ou
patrimonio liquido correspondente a 10% (dez por cento) do valor total dos
servigos ofertados.

6.1.4. QUALIFICAGAO FISCAL E TRABALHISTA
a) Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Certiddao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniao emitida pela Receita Federal do Brasil,

c) Certiddao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais, compreendendo todos os
tributos;

d) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, compreendendo ISSQN;
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
6.1.4.1. Serao aceitas Certiddoes Positivas com Efeitos de Negativa.
6.2. Sob pena de inabilitacao, todos os documentos apresentados para qualificagdao deverao estar:

6.2.1. Em nome da participante e, obrigatoriamente, com o nimero do CNPJ e com o
endereco correspondente:

a) Se a participante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz; ou

b) Se a participante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) Serdao dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos em nome da matriz.

6.3. A Comissdo reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento, sempre que
julgar necessario.
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6.4. As certidOes apresentadas deverdo estar em condicdes de aceitabilidade quanto ao prazo de
validade. Caso as validades das Certidées ndo estejam expressas no documento, sera
considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias da data de emissdo da certidao.

6.5. A Comissdo, apds o recebimento, abertura da documentagdo e registro em Ata, podera
suspender a reunido publica a fim de que tenha melhores condicbes para analisar os
documentos apresentados, procedendo as diligéncias que achar necessaria.

6.6. Qualquer informacdo incompleta ou inveridica constante dos documentos de qualificagcdo
apurada pela Comissdo, mediante simples conferéncia ou diligéncia, implicara na
desqualificacao da respectiva participante.

6.7. As certidOes apresentadas, quando obtidas pela internet, poderdao ser consultadas pela
Comissdo nos respectivos enderecos eletronicos, a fim de comprovar a autenticidade e
regularidade das mesmas.

| 7. DA REUNIAO E DO JULGAMENTO |

7.1. No dia, hora e local indicados no predmbulo deste Chamamento, sera aberta a reunido publica
de abertura e julgamento do procedimento de selegao.

7.2. Aberta a reunido, os interessados entregardo a Presidente da Comissdao o Credenciamento e os
envelopes contendo a Proposta de Precos e os Documentos de Qualificagao.

7.3. A Comissdo examinara os Credenciamentos, declarando admitidos no Processo de Selecdo os
representantes que satisfizerem as exigéncias do item 4.

7.4. Uma vez entregues os Credenciamentos e identificadas todas as participantes presentes, nao
sera permitida a participacdo de retardatarios.

7.5. Os envelopes deverdao ser entregues lacrados e devidamente rubricados nos fechos pelo
representante legal da empresa.

7.6. A Comissdo primeiramente fara a abertura do Envelope “A” - PROPOSTA DE PRECOS.

7.7. Se nao houver tempo suficiente para a abertura dos envelopes de Documentos de Qualificagao,
em face da analise das Propostas de Precos apresentadas, os mesmos ficardo em poder da
Comissdo até a data e horario marcados para prosseguimento dos trabalhos.

7.8. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGCOS

7.8.1. Abertos os envelopes de Propostas de Precos, estas serao analisadas quanto ao
atendimento das especificacdes do objeto e condicdes estabelecidas neste Chamamento
e seus anexos, sendo desclassificadas aquelas que estiverem em desacordo com o
Chamamento.

7.8.2. Apds a verificacdo das Propostas de Pregos das empresas participantes, a Presidente
comunicara as participantes quais serdo aquelas que continuardo no processo de
selecao.

7.8.2.1. A Comissdo podera solicitar parecer técnico de profissionais pertencentes ao
quadro de pessoal do Contratante para viabilizar a classificagdo das
propostas.

7.8.3. Serdo classificadas para a etapa de lances verbais aquelas que atenderem as exigéncias
de apresentagao das Propostas de Pregos.
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Em caso de empate entre duas ou mais propostas, podera ser realizado sorteio em ato
publico, para definicdo da ordem de lances.

A classificacdo de apenas 02 (duas) Propostas de Precos ndo inviabilizara a realizacdo
da etapa de lances.

Serao desclassificadas as propostas que:

7.8.6.1.Forem apresentadas em desacordo com as exigéncias legais, as disposicGes
deste Chamamento, bem como outros normativos de regulacdo da selegdo.

7.8.6.2. Ofertarem condigdes que ndo atendam as exigéncias do Chamamento.
7.8.6.3. Apresentarem pregos inexequiveis, de acordo com o art. 11, § 3° do RCA.

7.8.6.3.1. A Comissdao poderad considerar exequivel a proposta apresentada
nos termos do item 7.8.6.3. acima, desde que justificada a sua
decisdo e condicionada a oitiva da participante ofertante da
proposta, acompanhada de documentos que comprovem sua
exequibilidade.

7.8.6.4.Contenham condigbes ou opgdes, somente sendo admitidas propostas que
ofertem apenas uma marca, um modelo e um prego para cada item do objeto
deste Chamamento.

Obs.: A simples irregularidade formal, que evidencie lapso isento de ma-fé, e
gue ndo altere o conteldo e, também, ndo afete a idoneidade das propostas de
precos, ndo sera causa de desclassificacdo.

7.9. DOS LANCES VERBAIS

7.9.1.

7.9.2.

7.9.3.

7.9.4.

7.9.5.

Concluida a fase de classificacdo das propostas, sera iniciada a etapa de lances verbais,
que deverdo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes,
observado também o seguinte:

7.9.1.1. A Presidente convidara o autor da proposta de maior prego classificada a fazer
0 seu lance, e, em seguida, os demais classificados na ordem decrescente de
preco até que ndo haja mais lance e se obtenha, em definitivo, a proposta de
menor prego.

7.9.1.2. 56 serdo considerados os lances inferiores ao ultimo menor preco ofertado.

Nao havendo lances verbais, serdo considerados os valores iniciais das Propostas de
Precos classificadas para esta fase.

Sera classificada como primeira colocada da disputa a participante que atender todas as
condicdoes do Chamamento e apresentar o menor prego. As demais participantes, que
atenderem as exigéncias de apresentagdo da Proposta de Pregos, serdo classificadas em
ordem crescente.

A etapa de lances sera considerada encerrada quando todas as participantes dessa
etapa declinarem da formulagdo de lances.

Declarada encerrada a etapa de lances verbais e ordenadas as ofertas, a Presidente
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.
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7.9.6. Havendo apenas uma oferta e, desde que atenda a todos os termos do Chamamento e
gue seu preco seja compativel com o valor estimado da contratagdo, esta podera ser
aceita, cabendo a Presidente realizar negociagdo visando a redugdo do preco.

7.9.7. Encerrada a fase competitiva da disputa e ordenadas as propostas, serd aberto o
Envelope “"B” - Documentos de Qualificacdo da participante detentora do menor preco,
realizando-se a verificagdo do atendimento das condi¢cdes de qualificacdo fixada neste
Chamamento.

7.10. DO EXAME DOS DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO

7.10.1. Aberto o envelope “"B” - Documentos de Qualificagdo, os documentos ali contidos serdao
examinados e rubricados pelas participantes presentes.

7.10.2. As participantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no
envelope de qualificacdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste
instrumento convocatério ou com irregularidades, serdo desqualificadas, ndo se
admitindo complementacao posterior.

7.10.2.1. A critério da Comissdo poderdo ser aceitos documentos que, embora ndo
entregues no momento da reunido publica, comprovem condicdo pré-
existente a data da abertura (TCU, Acérdao 1.211/21-Plenério).

7.11. DO JULGAMENTO
7.11.1. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO POR LOTE.

7.11.2. Na hipdtese de desclassificagdo ou desqualificacdo de todas as participantes, a
Comissdo poderd fixar novo prazo para apresentacdo de outras propostas ou
documentos de qualificacdo, escoimados das causas que implicaram na
desclassificagao ou desqualificacdo, conforme o caso.

7.11.3. Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a participante desatender as exigéncias
qualificatorias, a Presidente examinara as ofertas subsequentes e a qualificagdo das
participantes, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até apuracdo de
uma que atenda o Chamamento.

7.11.4. A Comissdo, a qualquer tempo e, a seu critério, poderad solicitar das participantes
esclarecimentos e/ou informagbes complementares para melhor analise, antes da
definicdo do julgamento deste Chamamento.

7.11.5. Se entender necessario, a Comissdo poderd suspender a reunido publica para exame
das propostas/documentos de qualificagdo, sendo que a sua decisdo devera ser
lavrada em Ata prépria e divulgada as participantes.

7.11.6. N3o podera haver desisténcia da proposta de precos/lances ofertados sem motivo
justo, de fato superveniente ou nao acatado pela Comissdo, sujeitando-se a
participante desistente as penalidades previstas no item 15.1. deste Chamamento.

8. DA PROPOSTA DE PRECOS DEFINITIVA

8.1. Encerrada a reunido publica, a participante vencedora da disputa devera encaminhar a
proposta de precos definitiva, até o préoximo dia atil dentro do hordrio do expediente da
Entidade, discriminando o valor unitario e total, em conformidade com o valor do lance
vencedor e com critérios definidos no item 7. deste Chamamento.
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8.2. Na hipdtese da proposta de precos definitiva contemplar varios itens, o ajuste devera ser
realizado sobre os precos unitarios, sobre o preco total do item e sobre o valor global, de
modo que a Proposta de Precos Definitiva reflita a redugdo de preco proporcionada pelo lance
vencedor.

8.3. Caso a participante vencedora ndo cumpra o prazo estabelecido no item 8.1., sera
convocada a empresa classificada com o segundo menor valor e assim, sucessivamente,
sujeitando-se a participante desistente as mesmas penalidades constantes no item 15.1.
deste Chamamento.

8.4. Apds a declaracdo do vencedor da disputa, todas as participantes serdo informadas da
decisdo, abrindo-se o prazo para apresentacao de pedido de reconsideracao.

| 9. DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

9.1. Somente caberd pedido de reconsideracdo escrito e fundamentado, que terda efeito
suspensivo, das decisOes de qualificacdo das participantes e das suas propostas, no prazo de
02 (dois) dias uteis contados da comunicacdo da decisao de qualificagao.

9.2. A participante que puder vir a ter a sua situacdo afetada pela reconsideracdo da decisao
poderd se manifestar no mesmo prazo de 02 (dois) dias Gteis, que correrd da comunicacdo
da apresentacao do pedido de reconsideracao, conforme disposto no § 1° art. 15, do RCA.

9.3. Os pedidos de reconsideragdo serdo julgados pela prépria Comissdo, que podera se valer de
assessoramento técnico e/ou juridico para a tomada de decisdo.

9.4. A reconsideracdo da decisdo de desclassificacdo de propostas implicard na realizagéo pela
Comissdo de uma nova etapa de apresentacdao de ofertas de propostas verbais, nos termos
do item 7.9. e etapas seguintes do Chamamento.

9.5. Os pedidos de reconsideracdo deverao ser apresentados por meio de manifestacao
circunstanciada e enviados exclusivamente via e-mail para a Comissao
(comissao@fiema.org.br), no horario de expediente desta Entidade (08h00 as 12h00 e 14h00
as 18h00).

9.6. As reconsideragdes serdo julgadas pela Comissdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, salvo
motivos que justifiguem a sua prorrogagdo, contados da sua data final para sua interposigao.

9.7. Nao serdo considerados os pedidos de reconsideragdo enviados fora do prazo e horario
estabelecidos nos itens 9.1., 9.2. e 9.5.

9.8. Os pedidos de reconsideragao imotivados, ineptos ou inconsistentes ndo serdao conhecidos.

9.9. Apresentado o pedido de reconsideracdo, a Comissdo podera reconsiderar ou manter sua
decisdo no todo ou em parte.

9.10. A reconsideracdo da decisdo importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.11. Da decisdo da Comissao relativa ao pedido de reconsideracdao ndo cabera novo pedido de
reconsideracgao.

| 10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Decididos os pedidos de reconsideracdo ou concluido o processo sem intercorréncias e,
constatada a regularidade dos atos praticados, o processo sera validado por esta Comisséo e
enviado para conhecimento da autoridade competente.
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10.2. Se, por motivo de forca maior, os tramites do resultado final ndo ocorrerem dentro do periodo
de validade das propostas, ou seja, 90 (noventa) dias e, caso persista o interesse do
Contratante, podera ser solicitada a prorrogacao geral da validade referida a todos as
participantes, por igual prazo, no minimo.

10.3. A autoridade competente se reserva ao direito de cancelar este processo de selecdo a
qualguer momento, desde que antes da assinatura do contrato ou de instrumento
equivalente, mediante prévia justificativa, sem que caiba as participantes qualquer
reclamacao ou indenizagao (art. 43 do RCA).

[11. DA CONVOCACAO |

11.1. Apds o resultado final deste processo, a Administracdo do SESI/SENAI convocara
oficialmente a participante vencedora ou seu representante legal, durante a
validade da sua Proposta para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, assinar o
Termo de Registro de Precos. A participante vencedora ndo podera desistir da assinatura
do Termo sob pena da aplicacdo das sancdes legais previstas neste Chamamento.

11.2. O prazo da convocagdo podera ser prorrogado uma Unica vez, por no maximo igual periodo,
quando solicitado pela participante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela Administracao.

11.3. A Convocada deverd comprovar a manutencao das condicdes demonstradas para qualificacdo
no momento da assinatura do Termo de Registro de Precos, bem como conserva-la durante
toda a relacao contratual.

11.4. A recusa da Convocada de assinar o Termo de Registro de Pregos, bem como os
contratos/instrumentos dele decorrentes (Pedido de Compra/Autorizacao de Servico), dentro
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da notificagcdo, sem motivo
justo, de fato superveniente, ou com justificativa ndo aceita, se sujeitard as mesmas
penalidades previstas no item 15.1. deste Chamamento.

12, DO REGISTRO DE PRECOS E DA VALIDADE

12.1. Do Termo de Registro de Precos devera constar o compromisso da participante selecionado de
entregar os bens ou de prestar os servigos, e, ao menos, as condigdes, 0os prazos e as
clausulas penais por eventual descumprimento das condicdes estabelecidas no Termo.

12.1.1. O Termo de Registro de Pregos ndo podera ter alterados os quantitativos estimados
nem as condicoes de fornecimento.

12.2. A validade do Registro de Precos sera de até 12 (doze) meses, sendo permitida a sua
prorrogacao até o limite de 36 (trinta e seis) meses, com possibilidade de reajuste
anual dos precos registrados, desde que pesquisa de mercado demonstre que 0s pregos,
ainda que reajustados, se mantém mais vantajosos para a entidade.

12.2.1. Em caso de prorrogacao do Registro de Pregos, os quantitativos originalmente
estimados serao renovados proporcionalmente ao prazo da prorrogagao.

[13. DO PAGAMENTO |

13.1. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal em até 30 (trinta) dias
corridos, apos ateste pelo setor competente.

13.2. E obrigatdria a apresentagao, junto com a Nota Fiscal/Fatura, dos comprovantes da Receita
Federal, FGTS e Certiddo Estadual/Municipal, ficando condicionado o pagamento a sua
regularidade.
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13.3. A atestacdo da Nota Fiscal/Fatura referente aos materiais/servicos cabera ao SESI/SENAI/DR-
MA.

13.4. O SESI/SENAI/DR-MA podera deduzir da importancia a pagar, os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela participante vencedora, nos termos deste Chamamento.

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a participante vencedora enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigagdo financeira, tributdria, fiscal ou trabalhista, sem que isso gere direito a
alteracdo de pregos ou compensacoes.

13.6. Caso o faturamento apresente alguma incorrecdo, o documento sera devolvido a participante
e o0 prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesmo tempo em que durar a corregdo, sem
quaisquer Onus adicionais para o Contratante.

13.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a participante ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira
devida pelo Contratante, sera calculada mediante aplicacdo da seguinte formula:

EM=IxNXxVP

Onde:

EM = encargos moratorios;

N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e

I = indice de compensacgao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)/365;I=0,06/365;I=0,00016438.

TX = percentual da taxa anual igual a 6%.

| 14. DO REAJUSTE E ATUALIZAGCAO DOS PRECOS |

14.1. Os precos constantes do Registro de Precos ndo serdo reajustados dentro do seu prazo de
validade.

a) Serd sempre verificado o preco do objeto junto ao mercado, e havendo disparidade, para
baixo ou para cima, a Coordenadoria de Gestdo e Suprimentos podera ajustar o prego. Isto
podera ser executado em funcdo de consulta ao mercado;

b) O disposto no item anterior aplica-se, igualmente, nos casos de incidéncia de novos impostos
ou taxas e de alteracdo das aliquotas dos ja existentes;

c) O beneficiario do Registro, em fungdo da dindmica do mercado, podera solicitar a atualizagao
dos precos vigentes através do processo de selecdo formal a Coordenadoria de Gestdo e
Suprimentos, especificando o novo preco, desde que acompanhado de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido. Ao proceder a pesquisa de atualizacdo de precgos, o
beneficiario do Registro fica ciente de que serd permitido que a Comissdo de Processo de
Selecao convoque, na ordem de classificagdo, as empresas remanescentes, para aceitarem o
fornecimento no mesmo prego registrado pela 12 classificada;

d) Em caso de prorrogacao do Termo de Registro de Precos, havera possibilidade de reajuste
anual dos precos registrados, desde que a pesquisa de mercado demonstre que 0s pregos,
ainda que reajustados, se mantém mais vantajosos para o SESI/SENAI.

[ 15. DAS SANCOES E PENALIDADES |

15.1. A recusa injustificada em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo fixado, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e podera acarretar
a participante as seguintes penalidades:
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a)
b)

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.
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Perda do direito a contratacao;

Perda da caucao em dinheiro ou execucao das demais garantias de Propostas oferecidas, sem
prejuizo de outras penalidades previstas no Chamamento;

Suspensdo do direito de contratar com o SESI/DR-MA ou SENAI/DR-MA por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos.

O descumprimento contratual por atraso na entrega do pedido/execucdao do servico ou de
qualquer outra Clausula contratual, sem justificativa por escrito ou ndo aceita pelo
Contratante, incidirda em multa, nos percentuais abaixo discriminados:

Até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacdo, ou em outras situacdes aplicaveis;

0,3% (zero virgula trés por cento) por dia, sobre o valor do servico ou da etapa em atraso até
o limite de 10% (dez por cento). Apds o 30° (trigésimo) dia, o Contratante podera rescindir o
Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas;

Quando da ocorréncia de cumprimento inadequado ou imperfeito, apds deteccdo e
comprovagao técnica, garantida a ampla defesa e o contraditério, reputa-se em mora, e serao
incidentes as hipoteses da letra “b”.

A multa, quando aplicada, poderd ser descontada de pagamento eventualmente devido a
Contratada, incluindo nestes a caugdo e demais garantias.

A inexecucdo total ou parcial do objeto sujeitard a Contratada, garantida a prévia defesa, as
seguintes penalidades: Adverténcia, Multa, Suspensédo do direito de contratar com o SESI/DR-
MA ou SENAI/DR-MA por prazo nao superior a 05 (cinco) anos.

A multa poderd ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais sancoes:
Adverténcia, Rescisdo contratual e Suspensdo do direito de contratar com o SESI/DR-MA ou
SENAI/DR-MA por prazo até 05 (cinco) anos.

A multa eventualmente imposta a Contratada serd automaticamente descontada da fatura a
que fizer jus. Caso a Contratada ndo tenha nenhum valor a receber ser-lhe-a concedido o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados de sua intimacdo, para efetuar o pagamento da
multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados serdo informados ao
SPC (Servico de Protecdo ao Crédito), podendo ainda proceder a cobranca judicial da multa.

Fica facultada a defesa prévia da Contratada, em qualquer caso de aplicacdo de penalidade,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagdo do ato.

DO RECEBIMENTO

16.1.

16.2.

O recebimento do objeto deste Chamamento sera realizado em duas etapas:

16.1.1. Expedicdo de “Termo de Recebimento Provisério”, na entrega do objeto, o qual
sera assinado pelos representantes do SESI/SENAI/DR-MA e da participante;

16.1.2. Expedicdo de “Termo de Recebimento Definitivo”, apds a realizacdo da analise
da conformidade dos pedidos/servicos, de acordo com as especificacdes contidas
neste Chamamento.

O material/servigo podera ser rejeitado quando em desacordo com o estabelecido neste
Chamamento, e seus Anexos, sendo emitido um “Termo de Recusa”, o qual sera assinado
pelo representante do SESI/SENAI/DR-MA.
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A expedicdo dos Termos supra, ndo exime a participante das demais sancdes legais cabiveis,
inclusive as previstas no Art. 18. da Lei n°. 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

O recebimento dos materiais/servicos ndao exclui a responsabilidade da participante pela
perfeita conformidade, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da
analise.

| 17. DO PRAZO DE EXECUCAO/ENTREGA E LOCAL DE ENTREGA

17.1. O prazo de entrega sera de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, apds a assinatura
do Pedido de Compra/Autorizacdo de Servigo, para a entrega dos produtos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por no maximo igual periodo, quando solicitado pela participante
vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracao.

17.2. Os materiais/servicos deverao ser entregues/executados nos locais previstos no Termo de
Referéncia.

| 18. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

19.1. Os contratos poderdo ser aditados em até 50% (cinquenta por cento) do valor global
atualizado do periodo contratado mediante justificativa.

19.2. As supressoes que se fizerem necessarias serdo realizadas mediante a lavratura de Termo
de Aditamento.

19.3. As alteragOes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes
da necessidade de prorrogacao, constardo em Termos de Aditamento.

| 20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A critério da Administragdo do SESI/SENAI, este processo de selecdo podera ter sua data de
abertura dos envelopes PROPOSTA e DOCUMENTAGCAO transferida, por conveniéncia
exclusiva da Administracgao.

20.2. Este Chamamento devera ser lido e interpretado na integra e apds a apresentacao da
Proposta e da documentagdo, ndao serao aceitas alegacdes de desconhecimento ou
discordancia de seus termos.

20.3. Cabera ao SESI/SENAI:

a) Permitir acesso dos empregados da participante vencedora as suas dependéncias, para a
execucao do objeto;
b) Impedir que terceiros executem o objeto deste torneio;
c) Prestar as informacodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos funcionarios
da participante vencedora;
d) Exercer permanente fiscalizagdo da execugdo do objeto deste torneio de acordo com o Termo
de Referéncia anexo a este Chamamento;
e) Notificar a participante vencedora, por escrito, sobre irregularidades constatadas na execugdo
do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
f) Solicitar que sejam substituidos os materiais/servicos recusados, de acordo com as condigdes
e especificacOes estabelecidas no processo.
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20.4. A classificacdo orgamentaria para este processo de selecdo consta das Unidades e Centros de
Responsabilidades expressos no Termo de Referéncia anexo a este Chamamento.

20.5. E facultada & Comissdo ou a drea demandante, em qualquer fase do processo de selecdo, a
promocgao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que deveria constar originariamente
da proposta/qualificacdo, salvo hipdtese do item 7.10.2.1.

20.6. Qualquer esclarecimento ou informagdo complementar poderd ser obtido através do e-mail:
comissao@fiema.org.br ou pelo telefone: (98) 2109-1868.

20.7. As empresas interessadas deverdo manter-se atualizadas de quaisquer informacoes,
alteracdes e/ou esclarecimentos sobre o Chamamento, por meio de consulta permanente aos
enderecos https://www.fiema.org.br/sesi e https://www.fiema.org.br/senai ¢ no
portal da Transparéncia https://transparencia.fiema.org.br/, ndo cabendo a esta
entidade, a responsabilidade pela ndo observancia deste procedimento.

20.8. Das reunibes publicas serdo lavradas Atas, as quais serdo assinadas pela Comissdo e pelas
participantes presentes, com os registros de todas as ocorréncias.

20.9. Da decisdo lavrar-se-a Ata circunstanciada, na qual serdo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que sera assinada pela Comisséo.

21. DO FORO

21.1. Para todos os efeitos legais, as partes elegem o Foro de S3o Luis, capital do Estado do
Maranhdo, para dirimir quaisquer duvidas oriundas da aplicacdo deste Chamamento e seus

Anexos.
Sdo Luis, 15 de julho de 2024.
Fernanda Mendes Bertrand
Presidente Comissao
Alysson Diniz Maramaldo Pollyane Christine Lima Martins Rosilda Lopes Costa
Membro Membro Membro
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ANEXO I

| TERMO DE REFERENCIA - SESI |

OBJETO
Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de Locacdo de Veiculos Eventuais de
pequeno, médio e grande porte, para o atendimento a entidade SESI e suas respectivas unidades no estado
do Maranhao.
JUSTIFICATIVA
O servico de transporte de passageiro é imprescindivel para atendimento dos diversos eventos organizados
pela Entidade SESI, que utiliza o transporte para colaboradores, clientes e parceiros. As vantagens com a
terceirizacdo de esses servicos nos dao a possibilidade de atendermos nossos usuarios com maior agilidade,
0 que aumenta a sua satisfacdo possibilitando maior produtividade operacional, seguranca e economia, como
também, mantém a Instituicdo tecnologicamente atualizada, além da mesma ndo ter responsabilidade em
contratar licenciamento e seguros, administracdo de sinistros, que resulta na seguranca, qualidade e
produtividade. A contratacdo devera ser feita por item, visando maior competitividade.
ESPECIFICAGAO
1. DEMANDA:

Os servicos serdao prestados sob demanda. O SESI/MA locard os veiculos de acordo com suas
necessidades, pagando apenas pelos servigos contratados: quildmetro rodado, didria e translado.

Nota 01: Para efeito de medicdo de quilometragem rodada, serd feito um calculo prévio do
deslocamento da demanda solicitada quando ultrapassar a franquia rodada diaria, bem como deslocamentos
nos locais de eventos ou outros, desde que estejam a servico do SESI/MA. Todos os deslocamentos deverao

estar devidamente registrados no relatério de bordo do veiculo com as informagdes de local, hora,
quilometragem de saida e chegada.

2. CONSIDERAGCOES DA PRESTAGCAO DE SERVICO
Os veiculos deverdo ser retirados no local da prestacdao de servigo.

3 ESPECIFICAGCOES DOS VEICULOS EVENTUAIS
Os veiculos eventuais e servicos a serem prestados pela CONTRATADA terdo as seguintes
especificacdes e quantidades. . .
OBS: O valor unitario de km rodado de franquia diaria s6 se aplica para MicroOnibus, Onibus e Van.

i~ Qtd maxima

tem und Especificacao de diarias

MICRO ONIBUS C/ MOTORISTA

EspecificacOes:

v'Valor por diaria;

01 ) v'Micro-0nibus Executivo com ar condicionado
DIARIA + | ecoldgico, capacidade de 26 passageiros, banheiro,
200 KM sistema de som e imagem em CD e DVD Player,

DE frigobar, assentos com 03 (trés) niveis de

FRANQUIA | inclinacdo, saldo com diviséria para cabine do
POR DIA motorista, com assento reserva.

v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;

v'Protecao para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;

v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito

estado de conservacdo, limpeza e seguranga,

portando documentos, equipamentos e acessorios

obrigatdrios exigidos pelo Conselho Nacional de

Transito, seguro com cobertura total contra

acidentes e danos causados pela natureza e com

assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e

100
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sem custo de franquia para locataria;
vEsse veiculo sera utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme
datas, horarios e trajetos a ser disponibilizado
pelo SESI/MA
ONIBUS EXECUTIVO C/ MOTORISTA
Especificagles:
v'Valor por diaria
¥vOnibus padrao Executivo com ar condicionado
) ecoldgico, capacidade de 46 passageiros, banheiro,
DIARIA + | sistema de som e imagem em CD e DVD Player,
200 KM frigobar, assentos com 03 (trés) niveis de
DE inclinagdo, saldo com diviséria para cabine do
FRANQUIA | motorista, cabine do motorista com assento reserva.
02 POR DIA v'/Ano e Modelo a partir de 2021;
vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito 100
estado de conservacao, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatdrios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;
vEsse veiculo sera utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme
datas, horarios e trajetos a ser disponibilizado
pelo SESI/MA
v
VEICULO TIPO VAN C/ MOTORISTA
Especificacdes:
; v'Valor por diaria
DIARIA + | vPara transporte de até 15 (quinze) pessoas,
200 KM incluindo motorista, com ar condicionado, radio
DE AM/FM estéreo, cor discreta;
FRANQUIA | vAno e Modelo: a partir de 2021;
POR DIA vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
03 estado de conservagdao, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios 100
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria.
vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme
datas, horarios e trajetos a ser disponibilizado
pelo SESI/MA
MICRO-ONIBUS SEM MOTORISTA
Especificagles:
v'Valor por diaria;
v'Micro-6nibus Executivo com ar condicionado
ecoldgico, capacidade de 26 passageiros, banheiro,
sistema de som e imagem em CD e DVD Player,
frigobar, assentos com 03 (trés) niveis de 100
inclinacdo, saldo com divisdria para cabine do
FIEMA SESI SENAI IEL Edificio Casa da Industria Albano Franco (98) 3212-1800
Federagao das Indstrias Servigo Social Servico Nacional de Instituto Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n.°, Retorno (98) 2109-1867

do Estado do Maranh&o da IndUstria Aprendizagem Industrial Euvaldo Lodi da Cohama, 65.060-645, S&o Luis-MA www.fiema.org.br



SESI§SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

04 DIARIA + motorista, com assento reserva.
200 KM v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;
DE v'Protecao para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;

FRANQUIA | vDanos materiais e pessoais a terceiros;

POR DIA | vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
estado de conservacdo, limpeza e segurancga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme
datas, horarios e trajetos a ser disponibilizado
pelo SESI/MA

VEICULO TIPO VAN SEM MOTORISTA
Especificagles:

v'Valor por diaria

v'Para transporte de até 15 (quinze) pessoas,
incluindo motorista, com ar condicionado, radio
AM/FM estéreo, cor discreta;

v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;

05 DIARIA + | vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
200 KM estado de conservacao, limpeza e seguranga,
DE portando documentos, equipamentos e acessorios 100

FRANQUIA | obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
POR DIA | Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria.

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme
datas, horarios e trajetos a ser disponibilizado
pelo SESI/MA

CAMIONETE CABINE DUPLA 4X4 S/
MOTORISTA

Especificagoes:

v'Valor por diaria; km livre

v'Veiculo tipo camionete, cabine dupla, motor
movido a diesel, ndo inferior a 140cv, cambio com
05 machas a frente e uma a ré, direcdo assistida, ar
condicionado, freio a disco nas rodas dianteiras,
rodas padrdo minimo aro R16, protetor motor e
i cambio, capacidade minima de carga de 1.000 kg e
06 DIARIA demais equipamentos exigidos pelo CONTRAN,
emiss0es maximas de acordo com o Programa de
Controle da Poluigdo do Ar por veiculos automotores
(Proconve).

v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

v'Protecao para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
estado de conservacdao, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatdrios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra

100
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acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem voos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SESI/MA

CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO S/
MOTORISTA

EspecificagOes:

v'Valor por diaria; km livre

v'Veiculo tipo modelo SEDAN, direcdo elétrica,
cambio automatico, combustivel FLEX, trava
elétrica, vidros elétricos nas 04(quatro) portas, ar
condicionado, kit multimidia com GPS, bancos em
couro, Airbag, freios ABS, bluetooth, seguro total e
; km livre.

07 DIARIA v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
estado de conservacdo, limpeza e segurancga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;

vEsse veiculo serad utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem voos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SESI/MA

CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO C/
MOTORISTA

EspecificagOes:

v'Valor por diaria; km livre

v'Veiculo tipo modelo SEDAN, direcdo elétrica,
cambio automatico, combustivel FLEX, trava
elétrica, vidros elétricos nas 04(quatro) portas, ar
condicionado, kit multimidia com GPS, bancos em
couro, Airbag, freios ABS, bluetooth, seguro total e
; km livre.

08 DIARIA v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo; 100
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
estado de conservagdao, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;

vEsse veiculo serda utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que

100
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possuem vOos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SESI/MA
Carro SUV SEM MOTORISTA
Especificagbes:
Carro modelo SUV, motorizacdao a partir de 1.0
turbo ou a partir de 1.3, cambio automatico,
capacidade de 5 passageiros, porta malas com
capacidade a partir de 370 litros, diregao
; elétrica, ar condicionado, som com bluetooth,
09 DIARIA trava elétrica e vidro elétrico.

v Valor por diaria e km livre
v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;
v'Protecao para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;
vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito 100
estado de conservacao, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;

v" Esse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais
que possuem vOos regulares, conforme
datas, horarios e trajetos a ser
disponibilizado pelo SESI/MA

Carro 1.0 Hacth SEM MOTORISTA

Especificacdes:

Carro hatch 1.0, capacidade para 5 pessoas, cambio
de no minimo 5 marchas, tanque de 48 litros, porta
malas com capacidade de 300 litros ,direcao
elétrica, ar condicionado, som com bluetooth, trava
elétrica, vidro elétrico.

; v Valor por diaria e km livre

10 DIARIA v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
estado de conservagdao, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;

vEsse veiculo serad utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem vOos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SESI/MA

100
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Carro com motor no minimo 1.0 turbo ou a
partir de 1.3 Sedan SEM MOTORISTA
EspecificagOes:
Carro com motor no minimo 1.0 turbo ou 1.3 sedan,
capacidade para 5 pessoas, cambio de no minimo 5
marchas, tanque de no minimo 54 litros, porta-
malas de no minimo 563 litros, direcdo elétrica, ar
condicionado, som com bluetooth, trava elétrica,
vidro elétrico.
11 | DIARIA v/Ano e Modelo: a partir de 2023;
v'Valor por diaria e km livre
v'Protecao para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros; 100
vOs veiculos deverdo ser mantidos em perfeito
estado de conservacdo, limpeza e segurancga,
portando documentos, equipamentos e acessorios
obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de
Transito, seguro com cobertura total contra
acidentes e danos causados pela natureza e com
assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e
sem custo de franquia para locataria;
vEsse veiculo serad utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem voos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SESI/MA
MICROONIBUS COM E SEM
MOTORISTA, ONIBUS
LOTE 01 EXECUTIVO COM MOTORISTA, SAO LUIS E ROSARIO
VAN COM E SEM MOTORISTA.
MICROONIBUS COM E SEM
MOTORISTA, ONIBUS
LOTE 02 EXECUTIVO COM MOTORISTA,
VAN COM E SEM MOTORISTA. IMPERATRIZ
CAMIONETE SEM MOTORISTA,
CARRO EXECUTIVO
REPRESENTATIVO COM E SEM
MOTORISTA, CARRO SUV SEM
MOTORISTA, CARRO 1.0 ~ .
LOTE 03 HATCH E CARRO COM MOTOR SAO LUIS E ROSARIO
NO MINIMO 1.0 TURBO OU A
PARTIR DE 1.3 SEDAN
CAMIONETE SEM MOTORISTA,
CARRO EXECUTIVO
REPRESENTATIVO COM E SEM
MOTORISTA, CARRO SUV SEM
LOTE 04 MOTORISTA, CARRO 1.0
HATCH E CARRO COM MOTOR IMPERATRIZ
NO MINIMO 1.0 TURBO OU A
PARTIR DE 1.3
SEDAN
22
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VALOR ESTIMADO (R$)

PERIODO DE EXECUGAO DO SERVICO OU PRAZO DE ENTREGA DO MATERIAL

A partir do recebimento da autorizagdo do servigo.

PERIODO DE VIGENCIA

Prazo de vigéncia 15 meses.

CLASSIFICACAO ORCAME

NTARIA

Unidade

Centro de
Responsabilidade

Conta Contabil

Saldo

02.01.02.02.01
SUPERINTENDENCIA
REGIONAL SESI

1.01.01.01.02.03 DIRECAO
REGIONAL

3.1.01.06.14.001.

02.02.01.01 UNIDADE
SESI SEGURANCA E SAUDE
TRABALHO

3.07.10.01.01.01 GESTAO
DAS UNIDADES
OPERACIONAIS

3.1.01.06.14.001.

02.02.02.01 UNIDADE DE
PROMOCAO DA SAUDE
SESI ARACAGI

3.07.10.01.01.01GESTAO
DAS UNIDADES
OPERACIONAIS

3.1.01.06.14.001.

02.02.03.01 ESCOLA ANNA
ADELAIDE BELLO

3.07.10.01.01.01 GESTAO
DAS UNIDADES
OPERACIONAIS

3.1.01.06.14.001.

02.02.06.01 C.A.T. -

3.07.10.01.01.01 GESTAO

3.1.01.06.14.001.

IMPERATRIZ DAS UNIDADES
02.02.10.01 SESI 3.07.10.01.01.01 GESTAO 3.1.01.06.14.001.
ROSARIO DAS UNIDADES
02.02.11.01 ESCOLA SESI | 3.07.10.01.01.01 GESTAO 3.1.01.06.14.001.
ARACAGY DAS UNIDADES

02.02.12.01 SESI

3.07.10.01.01.01 GESTAO

3.1.01.06.14.001.

CASARAO DA INDUSTRIA DAS UNIDADES

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGCO OU ENTREGA DO MATERIAL

Departamento Regional

Telefone: (98) (98) -2 °Andar.

Local: Casa da Industria Albano Franco - Avenida Jeronimo de Albuquerque, s/n°, 4° andar - Retorno da
Cohama - CEP 65060-645

Cidade: Sdo Luis

SESI - Escola Anna Adelaide Bello

Telefone: (98) 3243-5727

Local: Avenida Dom José Delgado, s/n°, Alemanha, Sdo Luis-MA - 65036-810
Cidade: Sao Luis.

SESI - Anexo Escola Anna Adelaide Bello

Telefone: (98) 3243-2735

Local: Rua Jerénimo Viveiros, s/n°, Alemanha, Sdo Luis-MA, - 65036-370
Cidade: Sao luis.

SESI - Escola Marly Sarney e Centro de Atendimento ao Trabalhador
Telefone: (99) 3523-2488/(99) 3523-2424

Local: Rua Aquiles Lisboa, s/n°, Mercadinho, Imperatriz-MA, - 65901-340
Cidade: Imperatriz.
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Unidade de Promogao da Saiude SESI Aracagi

Telefone: (98) 3248-1969

Local: Av. dos Marinheiros, s/n°, Aracagi - CEP 65000-000

Cidade: S&o José do Ribamar.

Unidade SESI de Segurancga e Saude no Trabalho

Telefone: (98) 3232-5115/(98) 3221-3071

Local: Avenida Guaxenduba, s/n°, Coréia de Baixo - CEP 65015-560
Cidade: S&o Luis.

Escola SESI ARACAGI

Local: Avenida dos Marinheiros,S/N, Bairro-Aracagi, Sao José de Ribamar.
CEP: 65011-000

Escola SESI ROSARIO

Local:Rodovia MA-402 KM-07, Boa Esperanca.

CEP: 65150-000.

Rosario-MA.

SESI CASARAO

Local: Praca Jodo Lisboa, n® 328, Centro

Sao Luis-MA.

OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

a) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;

b) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento
deste Contrato.

c) Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos
de sua responsabilidade;

d) Aplicar as sangbes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

e) Acompanhar e fiscalizar a prestacdo do servigo;

f) Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servicos prestados pela Contratada mediante a apresentacao da
nota fiscal.

g) A contratante devera informar a contratada com antecedéncia de 24 horas para a disponibilizagdo do
veiculo solicitado.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Entregar o objeto conforme especificagbes e em consonancia com a proposta de precos;

b) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo

CONTRATANTE, se estas forem entregues em desacordo com o solicitado;

c) Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execucdo do contrato;

d) Arcar com todas as despesas com frete, transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos
legais, que correrdao por conta exclusivas do Contratado;

e) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do
presente Contrato;

f) Manter durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdao e qualificacao exigidas no Chamamento;

g) Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugao do presente contrato.

do Estado do Maranh&o da IndUstria Aprendizagem Industrial Euvaldo Lodi da Cohama, 65.060-645, S&o Luis-MA www.fiema.org.br  [a]

1. DO REAJUSTE
v Os precos dos servicos serdo reajustados de acordo com a variacdo geral do indice Geral de Pregos
v Disponibilidade Interna (IGP/DI) da Fundacao Getulio Vargas - FGV;
v" A omissdo da contratada quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, ndao sera aceita como
justificativa para o pedido de correcao anual de preco com efeito retroativo a data a que legalmente
24
FIEMA SESI SENAI IEL Edificio Casa da Industria Albano Franco (98) 3212-1800 }rh
Federagao das Indstrias Servigo Social Servico Nacional de Instituto Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n.°, Retorno (98) 2109-1867 HE ,i"“!’"

T




SESI§SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

a)

b)
o)
d)

faria jus, se ndo o fizer dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento, arcando est3,
portanto, por sua propria inércia.

CONDICOES DE LOCACAO:

A locacdo de 6nibus, micro-0nibus e vans, caminhonete e carros pequenos serd por demanda, de
acordo com as necessidades de utilizacdo por parte do SESI/MA incluindo final de semana e feriados.
Os veiculos deverdo ser mantidos em perfeito estado de conservagao, revisdes periddicas de acordo
com o manual do fabricante, com a substituicao imediata nos casos de defeitos por carro reserva,
substituicdo imediata do veiculo em caso de sinistros, limpeza e seguranca, portando documentos,
equipamentos e acessorios obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro com
cobertura total contra acidentes e danos causados pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para locataria;

A manutengado dos veiculos de pequeno e médio porte (caminhonete, veiculo hatch, veiculo sedan e
veiculo executivo), assim como a lavagem e o fornecimento do combustivel, serdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA. A Contratante recebera os veiculos devidamente lavados
e abastecidos com tanque cheio, e ndo serd obrigada a devolvé-los lavados, apenas abastecidos com
tanque cheio.

Para os veiculos de grande porte (6nibus, micro-6nibus e van), tanto a lavagem quanto o
fornecimento de combustivel serdo custeados pela CONTRATADA, estando esses gastos inclusos no
valor da didria. A Contratante receberd os veiculos devidamente lavados e abastecidos com tanque
cheio, porém ndo serda obrigada a devolvé-los nas mesmas condicdes, uma vez que os valores
correspondentes ja foram cobrados em sua diaria.

Veiculos deverdo estar cobertos por seguro conforme a regulamentacdo da SUSEP e ao padrdo de
mercado, readequando e adotando os seguintes valores de coberturas de seguros abaixo que sao os
comuns de mercado, sem franquia, com as coberturas minimas abaixo:

Danos pessoais a ocupantes a partir de R$ 13.500,00 para morte e invalidez cada e R$ 2.7000,00
para despesas hospitalares.

Danos materiais a terceiros: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

Danos corporais a terceiros: R$ 100.000,00 (Cem mil reais);

Danos morais a terceiros: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

No ato da entrega dos veiculos a empresa contratada devera apresentar documentacdo que comprove
a existéncia do seguro da frota conforme solicitado através de apdlice ou declaragdo emitida pela
seguradora.

Na documentacdo dos veiculos locados devera constar o nome da empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar o veiculo no prazo de 24 horas a partir da emissdao da ordem de
compra.

Os veiculos locados com motorista deverdo ser deslocados para os locais conforme O Chamamento
gue serd sinalizado pela NULOG(COGES)sendo informado pela contratante com antecedéncia, ja os
veiculos sem motorista para o SESI, a contratada informard para a contratante onde serdo
disponibilizados para recebimento.

Os veiculos locados conduzidos pelo colaborador da empresa contratante serdo responsabilizados por
guaisquer infragdes e sinistro de transito cometida pelo mesmo, ja os veiculos locados sem motorista
as infragdes serao de responsabilidade do condutor da contratante desde que seja comprovado o dolo
ou culpa e a contratada seja notificada em tempo habil, ja referente a sinistro sera apurado se houve
culpa, negligéncia ou dolo provocado pelo condutor através de pericia de transito para que o mesmo
possa ser responsabilizado e arcar com os prejuizos se for comprovado tal conduta.

As entregas dos veiculos deverdo ser previamente agendadas com Nucleo de Logistica;

A conducdo do veiculo feita por motorista da empresa contratada devera ser feita por profissionais
experientes e devidamente habilitados, conforme legislagdo em vigor, com o uniforme e cracha da
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empresa, responsabilizando-se como empregador por todas as obrigacdes previdenciarias, de seguro
e outros impostos, previstos na legislacdo trabalhista, além daqueles decorrentes de acidentes de
trabalho.

v" Os profissionais deverdao manter disciplina e cordialidade na execucgdo dos servicos, e caso o SESI/MA
constate que o profissional apresentou conduta incompativel, deverd comunicar a CONTRATADA por
meio de documento, a fim de promover a substituicdo imediata do profissional.

v" A jornada de trabalho do motorista da contratada sera de 08 horas diarias, com possibilidade de mais
duas horas, caso ultrapasse esse quantitativo a contratada pagara as horas extra do colaborador da
contratada.

v" Quando a locacdo da contratada for com motorista, os gastos com alimentacao e hospedagem ser for
necessario, esses valores deverao estar incluidos no valor cobrado pela diaria.

v Nos casos de falha mecénica, eventos fortuitos, manutengdo corretiva e preventiva, a empresa ficara
obrigada a substituir imediatamente o veiculo por outro nas mesmas caracteristica e condigbes
contratadas.

v A contratada devera designar uma pessoa que ficard responsavel pela supervisdo da locagdo e dos
servigcos, devendo a mesma estar sempre acessivel a Contratante, por meio de telefone fixo e celular,
para resolver todos os problemas relacionados ao objeto contratado.

v A contratada devera responsabilizar-se pelos danos causados ao SESI DR/MA ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdao do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Contratante.

v" Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugdo dos servicos
objeto da contratacdo, mesmo que para isso tenha que apresentar outra solugao nao prevista neste
documento, mediante prévia aprovagao e implementacdo, sem 6nus adicionais para a Contratante;

v" Responsabilizar por todas as despesas com materiais, ferramentas, mao-de-obra, transportes,
equipamentos auxiliares, instrumentos de medicdo, maquinas em geral, impostos, seguros, taxas,
tributos, incidéncias fiscais e contribuicbes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, saldrios e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execugao do
objeto deste Contrato.

v' Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condigdes de habilitacdo da empresa contratada.

v' Manter, durante a execucdo do Contrato, os documentos de licenciamento dos veiculos atualizados,
tais como: Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV), IPVA e Seguro Obrigatério
(DPVAT).

v O veiculo e equipamentos instalados, bem como seus acessdrios, componentes e ferramentas
auxiliares (conforme o caso), deverdo ser fornecidos novos e dentro das regulamentagdes do Cddigo
Nacional do Transito e das normas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, INMETRO e
demais, sendo que os itens considerados inadequados, inferior qualidade ou ndo atenderem as
exigibilidades, serdo devolvidos e substituidos de imediato.

v Os veiculos trocados, por problemas da mecanica ou comprometimento de uso, deverdao ser
substituidos por veiculos em bom estado de conservagdo, desde que ndo tenha 12 (doze) meses de
fabricacdo/modelo ou ndo tenha atingido os 50.000 km (cem mil quilémetros), bem como seja
aprovado pelo SESI DR/MA. Os mesmos deverao ser fornecidos nas mesmas condicdes estabelecidas
neste documento e entregues no local indicado.

v E obrigacao da CONTRATADA e SUBCONTRATADA, se houver, manter durante a integral execugao do
contrato, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Chamamento, sob pena de
rescisdo do contrato e a (execugdo de garantia para ressarcimento dos valores) e indenizagdes
devidos ao SESI/MA, além das penalidades ja previstas no Chamamento e neste Contrato.

3. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:
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a)Designar formalmente um representante da empresa: preposto responsavel junto ao SENAI/MA,
para exercer a gestdao, acompanhamento, monitoramento, supervisao e solucionar quaisquer irregularidades
sempre que necessario e/ou que o SESI DR/MA solicitar, o responsavel devera comparecer nas dependéncias
do SESI DR/MA sempre que for solicitado;

b)Cumprir a legislagcdo em vigor sobre servigos dessa natureza, Normas da Associacdao Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, normas de higiene, salide e protecdo ao trabalhador e especificagbes técnicas do
SESI DR/MA e outros dispositivos sobre a execugdo dos servicos;

c)Atender a legislagdo vigente da ANTT, DNIT, DENATRAN, DETRAN/MA, relacionada ao Transporte
de passageiros;

d)Apresentar sempre que for solicitado pelo SESI o LIT - Laudo de Inspecdo Técnica, na forma
prevista na Resolugdo ANTT n® 1.166/2005, que devera ser emitido conforme a norma NBR 14040 ‘Inspegao
de seguranca veicular — Veiculos leves e pesados’, no que diz respeito a veiculos do tipo 6nibus.

e)Somente sera atribuida validade ao LIT - Laudo de Inspecdo Técnica se for emitido por:

I- Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO ou seus
credenciados;

II- Empresas credenciadas pelo DENATRAN;

III- Entes publicos delegantes do servico de transporte rodoviario de passageiros, desde que

conste em suas atribuigdes a emissdo de laudos de inspecdo que atestem a seguranga do
veiculo tipo 6nibus;

IvV- Concessionarias ou oficinas, desde que credenciadas pelo fabricante de veiculos do tipo
onibus.

f)Responsabilizar-se por danos materiais ou pessoais, causados ao SESI DR/MA ou a terceiros, por
seus empregados e prepostos;

g)Apresentar o objeto do presente contrato nos locais, datas e horarios indicados pelo SESI DR/MA,
em condicdes de executar o transporte solicitado, com o hoddmetro de quilometragem funcionando e
devidamente abastecido para o cumprimento do trajeto previamente indicado;

h)Utilizar-se de motoristas experientes e devidamente habilitados, conforme legislacdo em vigor,
com o uniforme e crachd da empresa, responsabilizando-se como empregador por todas as obrigacées
previdenciarias, de seguro e outros impostos, previstos na legislacdo trabalhista, além daqueles decorrentes
de acidentes de trabalho.

i)Responsabilizar-se por qualquer acidente envolvendo os(s) veiculos locados(s) a servico do SESI
DR/MA, inclusive quanto a prejuizos e indenizagbes decorrentes;

j)Arcar com todas as despesas referentes a mao-de-obra, transportes, equipamentos auxiliares,
seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicGes de qualquer natureza ou espécie, encargos
sociais, travessias de balsas, estacionamentos em locais de eventos, peddgios, contribuicbes para a
Previdéncia Social e demais despesas diretas ou indiretas inerentes aos servicos e quaisquer outros encargos
necessarios a perfeita execucdo do objeto deste Contrato, inclusive quanto a criagdo de novos encargos,
ficando o SESI DR/MA excluido de qualquer solidariedade e responsabilidade civil, penal, fiscal ou tributaria;

k)SESI DR/MA podera solicitar documentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor,
quanto as obrigacgdes assumidas no contrato, destacando-se os referentes aos encargos trabalhistas,
previdenciarios e sociais, e as obrigagoes tributarias, fiscais e comerciais;

l)Substituir, prontamente, o veiculo e/ou motorista considerado(s) sem condicdes de atender o
objeto do contrato, quando requerido pelo SESI DR/MA;

m)N3o assumir quaisquer despesas em nome e por conta do SESI DR/MA, sem expressa autorizagdo
por escrito;

n)Responsabilizar-se  por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados/prepostos e passageiros, quando das viagens/transporte, devendo adotar as providéncias que, a
respeito, exigir a legislagdo em vigor.
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o)Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execucgao dos servicos
objeto do Contrato, mesmo que para isso precise apresentar uma solugdo ndo prevista para aprovagao e
implementacdo sem 6nus adicionais para o SESI DR/MA.

p)Indenizar o SESI DR/MA ou a terceiros, por todo e qualquer prejuizo que de forma direta ou
indireta possa resultar dos servigos prestados no cumprimento do presente contrato, exceto em casos
fortuitos ou de forca maior contemplados no Cddigo Civil Brasileiro, isentando em qualquer caso o SESI
DR/MA em toda e qualquer reclamacado que possa surgir em decorréncia de prejuizo;

q)E expressamente proibido o transporte de menores de 18 anos, de passageiros em pé e de
passageiros “carona” que ndo estejam em missao de interesse do SESI DR/MA, salvo para socorro de outro
veiculo que estiver sinistrado.

r)Na ocorréncia do transporte colocado a disposicdo apresentar algum defeito que impeca a
continuacdo do deslocamento, a CONTRATADA substituird este, por outro veiculo com as mesmas
caracteristicas, seja da sua frota ou de terceiros, sem 6nus para o SESI DR/MA, no prazo maximo de DUAS
horas, caso ndo haja prejuizo para o objetivo da viagem;

s) Os profissionais deverdao manter disciplina e cordialidade na execugdo dos servigcos, e caso o
SESI DR/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel, deverd comunicar a CONTRATADA
por meio de documento, a fim de promover a substituicdo imediata do profissional.
SANGCOES POR INADIMPLEMENTO
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega ou fornecimento da prestacdo do
servico, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento). b)
Até 10% (dez) sobre o valor do objeto, pelo descumprimento de qualquer obrigacdo, exceto prazo de
execucao. Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndao cumprirem ou
deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa, exigida no Chamamento, ensejarem o retardamento
da execucao do certame, ndo mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execugdo do contrato,
comportarem-se de modo inidoneo, fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderdo ser
aplicadas, conforme o caso, as seguintes sancfes, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados ao
SERVICO SOCIAL DA NDUSTRIAL pelo infrator:
a) Adverténcia; b) Multa; c) Suspensdo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administracdo
pelo prazo de até 02 (dois) anos;
SETOR / DEPARTAMENTO PARA ONDE SE DESTINA O BEM (SOMENTE PARA BENS PATRIMONIAIS)
N/A
UNIDADE DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO (TELEFONE E E-MAIL)
NULOG- Nucleo de logistica (98) 99144-0224, (98) 3212-1878, joandersonlima@fiema.org.br
ELABORADOR DO TERMO DE REFERENCIA
Joanderson Cesar Cardoso Lima
RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
Joanderson Cesar Cardoso Lima
RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA (GESTOR DA UNIDADE)
Sandra Tavares Sampaio
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ANEXO II

ESPECIFICAGCAO DO OBJETO - SESI

LOTE 01 - VEICULOS DE GRANDE PORTE (SAO LUIS-MA E ROSARIO-MA)

VALOR
5 QTD QTD | UNITARIO
e e L) MINIMA | MAXIMA MAXIMO
(R$)
MICRO ONIBUS C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE .
1 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.852,50
MICRO ONIBUS S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE .
2 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 1.211,17
ONIBUS EXECUTIVO C/ MOTORISTA - (DIARIA + .
3 200KM DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 3.970,00
VEICULO TIPO VAN C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM .
4 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.202,50
VEICULO TIPO VAN S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM .
5 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 905,00
VALOR TOTAL 11.141,17

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatorio do valor total de cada item.

LOTE 02 - VEICULOS DE GRANDE PORTE (IMPERATRIZ-MA)

VALOR
A QTD QTD | UNITARIO
SEER DESCRIGRO e MINIMA | MAXIMA MAXIMO
(R$)
MICRO ONIBUS C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE z
1 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.852,50
MICRO ONIBUS S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE z
2 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 1.211,17
ONIBUS EXECUTIVO C/ MOTORISTA -(DIARIA + 200KM :
3 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 3.970,00
VEICULO TIPO VAN C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM <
4 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.202,50
VEICULO TIPO VAN S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM .
5 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 905,00
VALOR TOTAL 11.141,17

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote serd igual ao somatério do valor total de cada item.
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LOTE 03 - VEICULOS DE MEDIO E PEQUENO PORTE (SAO LUIS-MA E ROSARIO-MA)

VALOR
" QTD QTD | UNITARIO
ITEM DESCRICAO UND' IMiNIMA |MAXIMA| MAXIMO
(R$)
1 | CAMIONETE CABINE DUPLA 4X4 SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 701,00
2 |CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO COM MOTORISTA [ 1 100 | DIARIA 1.695,01
3 | CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO SEM MOTORISTA | 1 100 | DIARIA 1.066,01
4 |CARRO SUV SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 616,50
5 |CARRO 1.0 HATCH SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 320,50
CARRO COM MOTOR NO MINIMO 1.0 TURBO OU A ,
® |PARTIR DE 1.3 SEDAN SEM MOTORISTA ! 100 | DIARIA 287,50
VALOR TOTAL 4.686,52

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatério do valor total de cada item.

LOTE 04 - VEICULOS DE MEDIO E PEQUENO PORTE (IMPERATRIZ-MA)

VALOR
5 QTD | QTD | UNITARIO
TTEM DESCRICAO UND | minIMA | MAXIMA| MAXIMO
(R$)
1 |CAMIONETE CABINE DUPLA 4X4 SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 647,11
2 |CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO COM MOTORISTA | 1 100 | DIARIA 2.185,17
3 | CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO SEM MOTORISTA | 1 100 | DIARIA 418,50
4 |CARRO SUV SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 1.975,00
5 | CARRO 1.0 HATCH SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 303,25
CARRO COM MOTOR NO MINIMO 1.0 TURBO OU A '

® |PARTIR DE 1.3 SEDAN SEM MOTORISTA ! 100 | DIARIA 318,00
VALOR TOTAL 5.847,03

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatoério do valor total de cada item.
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ANEXO III

| TERMO DE REFERENCIA - SENAI |

OBJETO
Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de Locagao de Veiculos Eventuais de
pequeno, médio e grande porte, para o atendimento a entidade SENAI e suas respectivas unidades no
estado do Maranhao.
JUSTIFICATIVA
O servico de transporte de passageiro € imprescindivel para atendimento dos diversos eventos organizados
pela Entidade SENAI, que utiliza o transporte para colaboradores, clientes e parceiros. As vantagens com a
terceirizacdo de esses servigos nos ddo a possibilidade de atendermos nossos usuarios com maior agilidade,
0 que aumenta a sua satisfacdo possibilitando maior produtividade operacional, seguranca e economia,
como também, mantém a Instituicdo tecnologicamente atualizada, além da mesma nao ter responsabilidade
em contratar licenciamento e seguros, administracdo de sinistros, que resulta na seguranca, qualidade e
produtividade. A contratacdo devera ser feita por item, visando maior competitividade.
ESPECIFICAGAO

1. DEMANDA:

Os servicos serdo prestados sob demanda. O SENAI/MA locarda os veiculos de acordo com suas
necessidades, pagando apenas pelos servigos contratados: quildometro rodado e diaria.

Nota 01: Para efeito de medicdo de quilometragem rodada, serd feito um calculo prévio do
deslocamento da demanda solicitada quando ultrapassar a franquia rodada diaria, bem como
deslocamentos nos locais de eventos ou outros, desde que estejam a servigo do SENAI/MA. Todos os
deslocamentos deverdo estar devidamente registrados no relatério de bordo do veiculo com as
informacdes de local, hora, quilometragem de saida e chegada.

2. CONSIDERAGOES DA PRESTAGAO DE SERVIGCO
Os veiculos deverdo ser retirados no local da prestacao de servico.
3. ESPECIFICAGCOES DOS VEICULOS EVENTUAIS
Os veiculos eventuais e servicos a serem prestados pela CONTRATADA terdo as seguintes

especificagdes e quantidades.

OBS: O valor unitario de km rodado de franquia didria s6 se aplica para Micro-Onibus, Onibus e Van.

tem und Especificacao Qtd :TE,'X.'ma de
iarias

MICRO ONIBUS C/ MOTORISTA

Especificagdes:

v'Valor por diaria;

01 v'Micro-6nibus  Executivo com ar condicionado

ecoldgico, capacidade de 26 passageiros, banheiro,

DIARIA + | sistema de som e imagem em CD e DVD Player,

200 KM frigobar, assentos com 03 (trés) niveis de inclinagao,

DE saldo com divisdria para cabine do motorista, com 100

FRANQUIA | assento reserva.

POR DIA v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;

v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;

v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverao ser mantidos em perfeito estado

de conservagdo, limpeza e seguranga, portando

documentos, equipamentos e acessorios obrigatorios
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exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo

SENAI/MA
; ONIBUS EXECUTIVO C/ MOTORISTA
DIARIA +
200 KM EspecificagOes:
DE v'Valor por diaria

FRANQUIA | vOnibus padrdo Executivo com ar condicionado
POR DIA ecoldgico, capacidade de 46 passageiros, banheiro,
sistema de som e imagem em CD e DVD Player,
frigobar, assentos com 03 (trés) niveis de inclinagao,
saldo com diviséria para cabine do motorista, cabine do
motorista com assento reserva.

02 v'/Ano e Modelo a partir de 2021;

v'Os veiculos deverdao ser mantidos em perfeito estado
de conservagao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessorios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

v

100

DIARIA + | VEICULO TIPO VAN C/ MOTORISTA
200 KM EspecificagOes:
DE v'Valor por diaria

FRANQUIA | vPara transporte de até 16 (Dezesseis) pessoas,
POR DIA | incluindo motorista, com ar condicionado, raddio AM/FM
estéreo, cor discreta;
v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;
v'Os veiculos deverdao ser mantidos em perfeito estado
03 de conservagao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessoérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Tréansito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria.
vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA
v

100
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04

DIARIA +
200 KM
DE
FRANQUIA
POR DIA

MICRO ONIBUS SEM MOTORISTA

EspecificagOes:

v'Valor por diéria;

vMicro-6nibus  Executivo com ar condicionado
ecoldgico, capacidade de 26 passageiros, banheiro,
sistema de som e imagem em CD e DVD Player,
frigobar, assentos com 03 (trés) niveis de inclinagao,
saldo com diviséria para cabine do motorista, com
assento reserva.

v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;

v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverao ser mantidos em perfeito estado
de conservagao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessoérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

v

100

05

DIARIA +
200 KM
DE
FRANQUIA
POR DIA

VEICULO TIPO VAN SEM MOTORISTA
EspecificagOes:

v'Valor por diaria

vPara transporte de até 16 (Dezesseis) pessoas,
incluindo motorista, com ar condicionado, radio AM/FM
estéreo, cor discreta;

v'/Ano e Modelo: a partir de 2021;

v'Os veiculos deverdao ser mantidos em perfeito estado
de conservagdao, limpeza e seguranga, portando
documentos, equipamentos e acessoérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria.

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

v

100

06

DIARIA

CAMIONETE CABINE DUPLA 4X4 S/ MOTORISTA
Especificagdes:

v'Valor por diéria;

v'Veiculo tipo camionete, cabine dupla, motor movido a
diesel, ndo inferior a 140cv, cdmbio com 05 machas a
frente e uma a ré, direcdo assistida, ar condicionado,
freio a disco nas rodas dianteiras, rodas padrdo minimo
aro R16, protetor motor e cambio, capacidade minima
de carga de 1.000 kg e demais equipamentos exigidos
pelo CONTRAN, emissdes maximas de acordo com o
Programa de Controle da Poluicdo do Ar por veiculos
automotores (Proconve).

100
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v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverao ser mantidos em perfeito estado
de conservagdao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessoérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem vOos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO S/
MOTORISTA

EspecificagOes:

v'Valor por diaria;

v'Veiculo tipo modelo SEDAN, direcdo elétrica, cambio
automatico, combustivel FLEX, trava elétrica, vidros
elétricos nas 04(quatro) portas, ar condicionado, kit
multimidia com GPS, bancos em couro, Airbag, freios
ABS, bluetooth, seguro total e km livre.

) v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

07 DIARIA v'Protegdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverdo ser mantidos em perfeito estado 100
de conservagao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessorios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo sera utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem voos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO C/
MOTORISTA

Especificagdes:

v'Valor por diaria;

v'Veiculo tipo modelo SEDAN, direcdo elétrica, cambio
automatico, combustivel FLEX, trava elétrica, vidros
elétricos nas 04(quatro) portas, ar condicionado, kit
multimidia com GPS, bancos em couro, Airbag, freios
ABS, bluetooth, seguro total e km livre.

i v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

08 DIARIA v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverao ser mantidos em perfeito estado
de conservagao, limpeza e seguranga, portando
documentos, equipamentos e acessérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro

100
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com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem voos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

Carro SUV SEM MOTORISTA

Especificagoes:

Carro modelo SUV, motorizacao a partir de 1.0
turbo ou a partir de 1.3, cambio automatico,
capacidade de 5 passageiros, porta malas com
capacidade a partir de 370 litros, direcao elétrica,
ar condicionado, som com bluetooth, trava
09 elétrica e vidro elétrico.

v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

v'Protegdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverdao ser mantidos em perfeito estado
de conservagao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessorios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

v’ Esse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais
que possuem voOos regulares, conforme
datas, horarios e trajetos a ser
disponibilizado pelo SENAI/MA

Carro 1.0 Hacth SEM MOTORISTA

Especificagdes:

Carro hatch 1.0, capacidade para 5 pessoas, cambio de
no minimo 5 marchas, tanque de 48 litros, porta malas
com capacidade a partir de 300 litros ,direcdo elétrica,
ar condicionado, som com bluetooth, trava elétrica,
vidro elétrico.

) v'/Ano e Modelo: a partir de 2023;

10 DIARIA v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;

v'Os veiculos deverdo ser mantidos em perfeito estado
de conservagao, limpeza e seguranca, portando
documentos, equipamentos e acessoérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Tréansito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;

vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem vOos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA

100

100
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Carro com motor no minimo 1.0 turbo ou a partir
de 1.3 Sedan SEM MOTORISTA

EspecificacOes:

Carro com motor no minimo 1.0 turbo ou 1.3 sedan,
capacidade para 5 pessoas, cdmbio de no minimo 5
marchas, tanque de no minimo 54 litros, porta-malas
de no minimo 563 litros, direcdo elétrica, ar
condicionado, som com bluetooth, trava elétrica, vidro
elétrico.

11 | DIARIA v/Ano e Modelo: a partir de 2023;
v'Protecdo para colisdo, incéndio, furto e/ou roubo;
v'Danos materiais e pessoais a terceiros;
v'Os veiculos deverao ser mantidos em perfeito estado
de conservagao, limpeza e seguranca, portando 100
documentos, equipamentos e acessoérios obrigatérios
exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro
com cobertura total contra acidentes e danos causados
pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para
locataria;
vEsse veiculo serd utilizado para transporte
intermunicipal e interestadual e capitais que
possuem vOos regulares, conforme datas,
horarios e trajetos a ser disponibilizado pelo
SENAI/MA
MICROONIBUS COM E SEM
MOTORISTA, ONIBUS SAO LUIS E ROSARIO
LOTE 01 EXECUTIVO COM MOTORISTA,
VAN COM E SEM MOTORISTA.
MICROONIBUS COM E SEM
MOTORISTA, ONIBUS
LOTE 02 EXECUTIVO COM MOTORISTA, IMPERATRIZ
VAN COM E SEM MOTORISTA.
CAMIONETE SEM MOTORISTA,
CARRO EXECUTIVO
REPRESENTATIVO COM E SEM SAO LUIS E ROSARIO
MOTORISTA, CARRO SUV SEM
MOTORISTA, CARRO 1.0
LOTE 03 HATCH E CARRO COM MOTOR
NO MINIMO 1.0 TURBO OU A
PARTIR DE 1.3 SEDAN
CAMIONETE SEM MOTORISTA,
CARRO EXECUTIVO
REPRESENTATIVO COM E SEM IMPERATRIZ
MOTORISTA, CARRO SUV SEM
LOTE 04 MOTORISTA, CARRO 1.0
HATCH E CARRO COM MOTOR
NO MINIMO 1.0 TURBO OU A
PARTIR DE 1.3 SEDAN
36
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VALOR ESTIMADO (R$)

PERIODO DE EXECUGCAO DO SERVICO OU PRAZO DE ENTREGA DO MATERIAL

A partir do recebimento da autorizacdao do servigo.

PERIODO DE VIGENCIA

Prazo de vigéncia 15 meses.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Unidade Centro .d_e Conta Contabil Saldo
Responsabilidade
03.02.01.01. CEPT -
RAIMUNDO FRANCO 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
TEIXEIRA
03.02.03.01. CEPT -
DISTRITO INDUSTRIAL 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
03.02.09.01. CEPT -
ROSARIO 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
03.02.05.01 CEPT
IMPERATRIZ 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
03.01.02.01 DIRECAO
REGIONAL SENAI 1.01.01.0102.01 3.1.01.06.14.001.
03.02.04.01 CEPT -
BACABAL 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
03.02.06.01 CEPT -
ACAILANDIA 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
03.02.07.01 CEPT - 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.
CAXIAS
03.02.08.01 CEPT -
BALSAS 3.07.10.01.01.01. 3.1.01.06.14.001.

LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO OU ENTREGA DO MATERIAL

Departamento Regional

Telefone: (98) (98) 99146-2922 -2 °Andar.

Local: Casa da Industria Albano Franco - Avenida Jer6nimo de Albuquerque, s/n°, 4° andar - Retorno da
Cohama - CEP 65060-645

Cidade: S&o Luis

CEPT Raimundo Franco Teixeira (Sao Luis)

Telefone: (98) 3221-6888/ (98) 3221-0512

Local: Avenida Getulio Vargas, 2888, Monte Castelo, Sao Luis-MA, CEP: 65030-005
Cidade: Séao Luis

CEPT Distrito Industrial (S3o Luis)

Telefone: (98) 99144-6754/(98) 99111-7878

Local: BR-135, Km 5, Tibiri, Sdo Luis-MA, CEP: 65099-110
Cidade: Sé&o Luis

CEPT Cristiana Parisi de Andrade (Rosario)

Telefone: (98) 2109-1878/ (98) 3345-1018

Local: MA-420, km 7, s/n°, Boa Esperanca, Rosario-MA, CEP.: 65150-000 - 65150-000
Cidade: Rosario

CEPT Imperatriz

37
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Telefone: (99) 99156-9859/(99) 3525-3451
Local: Rua Y, s/n°, Nova Imperatriz, Imperatriz-MA, CEP: 65907-180
Cidade: Imperatriz.
OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
a) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA;
b) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste Contrato.
c) Notificar a CONTRATADA por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos
de sua responsabilidade;
d) Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;
e) Acompanhar e fiscalizar a prestacao do servico;
f) Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestados pela Contratada mediante a apresentacao da
nota fiscal.
g) A contratante deverd informar a contratada com antecedéncia de 24 horas para a disponibilizacdo do
veiculo solicitado.
OBRIGAGOES DA CONTRATADA
a) Entregar o objeto conforme especificagdes e em consonancia com a proposta de precos;
b) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE, se estas forem entregues em desacordo com o solicitado;
c) Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugdao do contrato;
d) Arcar com todas as despesas com frete, transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos
legais, que correrdo por conta exclusivas do Contratado;
e) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do
presente Contrato;
f) Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Chamamento;
g) Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucdo do presente contrato.

1. DO REAJUSTE

v' Os precos dos servigos serao reajustados de acordo com a variagao geral do Indice Geral de Precos

v Disponibilidade Interna (IGP/DI) da Fundacao Getulio Vargas - FGV;

v A omissdo da contratada quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, ndo sera aceita como
justificativa para o pedido de correcdo anual de preco com efeito retroativo a data a que legalmente
faria jus, se ndo o fizer dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento, arcando esta,
portanto, por sua propria inércia.

2. CONDIGCOES DE LOCAGAO:

v A locagdo de 6nibus, micro 6nibus, vans, camionete e carros pequenos sera por demanda, de acordo
com as necessidades de utilizagdo por parte do SENAI/MA incluindo final de semana e feriados.

v" Os veiculos deverdo ser mantidos em perfeito estado de conservacao, revisdes periddicas de acordo
com o manual do fabricante, com a substituicdo imediata nos casos de defeitos por carro reserva,
substituicdo imediata do veiculo em caso de sinistros, limpeza e seguranca, portando documentos,
equipamentos e acessorios obrigatérios exigidos pelo Conselho Nacional de Transito, seguro com
cobertura total contra acidentes e danos causados pela natureza e com assisténcia de 24h, incluindo
também passageiros e sem custo de franquia para locataria;
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a)

b)
)
d)

A manutencdo dos veiculos de pequeno e médio porte (caminhonete, veiculo hatch, veiculo sedan e
veiculo executivo), assim como a lavagem e o fornecimento do combustivel, serdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA. A Contratante recebera os veiculos devidamente
lavados e abastecidos com tanque cheio, e ndo serd obrigada a devolvé-los lavados, apenas
abastecidos com tanque cheio.

Para os veiculos de grande porte (6nibus, micro-6nibus e van), tanto a lavagem quanto o
fornecimento de combustivel serdo custeados pela CONTRATADA, estando esses gastos inclusos no
valor da diaria. A Contratante receberd os veiculos devidamente lavados e abastecidos com tanque
cheio, porém ndo sera obrigada a devolvé-los nas mesmas condicbes, uma vez que os valores
correspondentes ja foram cobrados em sua diaria.

Veiculos deverdo estar cobertos por seguro conforme a regulamentacdo da SUSEP e ao padrdo de
mercado, readequando e adotando os seguintes valores de coberturas de seguros abaixo que sao os
comuns de mercado, sem franquia, com as coberturas minimas abaixo:

Danos pessoais a ocupantes a partir de R$ 13.500,00 para morte e invalidez cada e R$ 2.7000,00
para despesas hospitalares.

Danos materiais a terceiros: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

Danos corporais a terceiros: R$ 100.000,00 (Cem mil reais);

Danos morais a terceiros: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

No ato da entrega dos veiculos a empresa contratada deverda apresentar documentagdao que
comprove a existéncia do seguro da frota conforme solicitado através de apdlice ou declaracdo
emitida pela seguradora.

Na documentagado dos veiculos locados devera constar o nome da empresa contratada.

A contratada deverda disponibilizar o veiculo no prazo de 24 horas a partir da emissdo da ordem de
compra.

Os veiculos locados com motorista devera ser deslocado para os locais conforme o Chamamento que
sera sinalizado pela NULOG(COGES)sendo informado pela contratante com antecedéncia, ja os
veiculos sem motorista para o SENAI, a contratada informard para a contratante onde serdo
disponibilizados para recebimento.

Os veiculos locados conduzidos pelo colaborador da empresa contratante serdo responsabilizados por
quaisquer infracbes e sinistro de transito cometida pelo mesmo, ja os veiculos locados sem motorista
as infracOes serdao de responsabilidade do condutor da contratante desde que seja comprovado o
dolo ou culpa e a contratada seja notificada em tempo habil, j& referente a sinistro serd apurado se
houve culpa, negligéncia ou dolo provocado pelo condutor através de pericia de transito para que o
mesmo possa ser responsabilizado e arcar com os prejuizos se for comprovado tal conduta.

As entregas dos veiculos deverdo ser previamente agendadas com Nucleo de Logistica;

A condugdo do veiculo feita por motorista da empresa contratada devera ser feita por profissionais
experientes e devidamente habilitados, conforme legislacdo em vigor, com o uniforme e cracha da
empresa, responsabilizando-se como empregador por todas as obrigagdes previdenciarias, de seguro
e outros impostos, previstos na legislacdo trabalhista, além daqueles decorrentes de acidentes de
trabalho.

Os profissionais deverdao manter disciplina e cordialidade na execucao dos servicos, e caso o
SENAI/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel, devera comunicar a
CONTRATADA por meio de documento, a fim de promover a substituicao imediata do profissional.

A jornada de trabalho do motorista da contratada serd de 08 horas didrias, com possibilidade de
mais duas horas, caso ultrapasse esse quantitativo a contratada pagara as horas extra do
colaborador da contratada.

Os gastos com alimentacao e hospedagem dos motoristas da contrata quando a locagdo for com
motorista devera estar incluso no valor da locacao.

Nos casos de falha mecénica, eventos fortuitos, manutencdo corretiva e preventiva, a empresa ficara
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obrigada a substituir imediatamente o veiculo por outro nas mesmas caracteristica e condicdes
contratadas.

v' Designar pessoa incumbida da supervisdao da locacao e dos servigos, devendo a mesma estar sempre
acessivel a Contratante, por meio de telefone fixo e celular, para resolver todos os problemas
relacionados ao objeto contratado.

v' Responsabilizar pelos danos causados ao SENAI DR/MA ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugao do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Contratante.

v' Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugdo dos servigos
objeto da contratacdo, mesmo que para isso tenha que apresentar outra solugdo nao prevista neste
documento, mediante prévia aprovacao e implementagdo, sem 6nus adicionais para a Contratante;

v'  Responsabilizar por todas as despesas com materiais, ferramentas, mao-de-obra, transportes,
equipamentos auxiliares, instrumentos de medicdo, maquinas em geral, impostos, seguros, taxas,
tributos, incidéncias fiscais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, salarios e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execugao do
objeto deste Contrato.

v" Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo da empresa contratada.

v' Manter, durante a execucdo do Contrato, os documentos de licenciamento dos veiculos atualizados,
tais como: Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV), IPVA e Seguro Obrigatério
(DPVAT).

v O veiculo e equipamentos instalados, bem como seus acessorios, componentes e ferramentas
auxiliares (conforme o caso), deverdo ser fornecidos novos e dentro das regulamentacdes do Cddigo
Nacional do Transito e das normas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, INMETRO e
demais, sendo que os itens considerados inadequados, inferior qualidade ou ndo atenderem as
exigibilidades, serdo devolvidos e substituidos de imediato.

v Os veiculos trocados, por problemas da mecanica ou comprometimento de uso, deverdo ser
substituidos por veiculos em bom estado de conservacao, desde que ndo tenha 12 (doze) meses de
fabricagdo/modelo ou nao tenha atingido os 50.000 km (cem mil quildometros), bem como seja
aprovado pelo SENAI DR/MA. Os mesmos deverdao ser fornecidos nas mesmas condicoes
estabelecidas neste documento e entregues no local indicado.

v E obrigacao da CONTRATADA e SUBCONTRATADA, se houver, manter durante a integral execugao do
contrato, todas as condigcdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Chamamento, sob pena de
rescisdo do contrato e a (execugcao de garantia para ressarcimento dos valores) e indenizacoes
devidos ao SENAI/MA, além das penalidades ja previstas no Chamamento e neste Contrato.

3. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:

a) Designar formalmente um representante da empresa: preposto responsavel junto ao SENAI/MA,
para exercer a gestdo, acompanhamento, monitoramento, supervisdao e solucionar quaisquer
irregularidades sempre que necessario e/ou que o SENAI DR/MA solicitar, o responsavel devera
comparecer nas dependéncias do SENAI DR/MA sempre que for solicitado;

b) Cumprir a legislagdo em vigor sobre servicos dessa natureza, Normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas - ABNT, normas de higiene, salde e protegdo ao trabalhador e especificacdes
técnicas do SENAI DR/MA e outros dispositivos sobre a execugdo dos servigos;

c) Atender a legislacdao vigente da ANTT, DNIT, DENATRAN, DETRAN/MA, relacionada ao Transporte de
passageiros;

d) Apresentar sempre que for solicitado pelo SENAI o LIT - Laudo de Inspegdo Técnica, na forma
prevista na Resolucdo ANTT n® 1.166/2005, que devera ser emitido conforme a norma NBR 14040
‘Inspecao de seguranca veicular - Veiculos leves e pesados’, no que diz respeito a veiculos do tipo
Onibus.
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e) Somente serd atribuida validade ao LIT - Laudo de Inspecdo Técnica se for emitido por:

I- Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO ou seus
credenciados;

II- Empresas credenciadas pelo DENATRAN;

III- Entes publicos delegantes do servico de transporte rodoviario de passageiros, desde que

conste em suas atribuicdes a emissdao de laudos de inspecdo que atestem a seguranca do
veiculo tipo 6nibus;

IV- Concessionarias ou oficinas, desde que credenciadas pelo fabricante de veiculos do tipo
onibus.

f) Responsabilizar-se por danos materiais ou pessoais, causados ao SENAI DR/MA ou a terceiros, por
seus empregados e prepostos;

g) Apresentar o objeto do presente contrato nos locais, datas e horarios indicados pelo SENAI DR/MA,
em condicOes de executar o transporte solicitado, com o hodéometro de quilometragem funcionando
e devidamente abastecido para o cumprimento do trajeto previamente indicado;

h) Utilizar-se de motoristas experientes e devidamente habilitados, conforme legislacdao em vigor, com
o uniforme e crachda da empresa, responsabilizando-se como empregador por todas as obrigagbes
previdenciarias, de seguro e outros impostos, previstos na legislacdo trabalhista, além daqueles
decorrentes de acidentes de trabalho.

i) Responsabilizar-se por qualquer acidente envolvendo os(s) veiculos locados(s) a servico do SENAI
DR/MA, inclusive quanto a prejuizos e indenizacGes decorrentes;

j) Arcar com todas as despesas referentes a mao-de-obra, transportes, equipamentos auxiliares,
seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie,
encargos sociais, travessias de balsas, estacionamentos em locais de eventos, pedagios,
contribuicdes para a Previdéncia Social e demais despesas diretas ou indiretas inerentes aos servigos
e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita execucdao do objeto deste Contrato, inclusive
guanto a criacdo de novos encargos, ficando o SENAI DR/MA excluido de qualquer solidariedade e
responsabilidade civil, penal, fiscal ou tributaria;

k) SENAI DR/MA podera solicitar documentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor,
guanto as obrigacGes assumidas no contrato, destacando-se os referentes aos encargos trabalhistas,
previdenciarios e sociais, e as obrigagdes tributarias, fiscais e comerciais;

[) Substituir, prontamente, o veiculo e/ou motorista considerado(s) sem condicdes de atender o objeto
do contrato, quando requerido pelo SENAI DR/MA;

m) Ndo assumir quaisquer despesas em nome e por conta do SENAI DR/MA, sem expressa autorizagao
por escrito;

n) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados/prepostos e
passageiros, quando das viagens/transporte, devendo adotar as providéncias que, a respeito, exigir
a legislagao em vigor.

0) Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugao dos servicos
objeto do Contrato, mesmo que para isso precise apresentar uma solucdao ndo prevista para
aprovacao e implementacdo sem 6nus adicionais para o SENAI DR/MA.

p) Indenizar o SENAI DR/MA ou a terceiros, por todo e qualquer prejuizo que de forma direta ou
indireta possa resultar dos servigos prestados no cumprimento do presente contrato, exceto em
casos fortuitos ou de forca maior contemplados no Cédigo Civil Brasileiro, isentando em qualquer
caso o SENAI DR/MA em toda e qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia de prejuizo;

g) E expressamente proibido o transporte de menores de 18 anos, de passageiros em pé e de
passageiros “carona” que nao estejam em missao de interesse do SENAI DR/MA, salvo para socorro
de outro veiculo que estiver sinistrado.

r) Na ocorréncia do transporte colocado a disposicdo apresentar algum defeito que impeca a
continuacdo do deslocamento, a CONTRATADA substituira este, por outro veiculo com as mesmas
caracteristicas, seja da sua frota ou de terceiros, sem 0nus para o SENAI DR/MA, no prazo maximo
de DUAS horas, caso ndo haja prejuizo para o objetivo da viagem;

s) Os profissionais deverdao manter disciplina e cordialidade na execugdo dos servigos, e caso o SENAI
DR/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel, deverad comunicar a
CONTRATADA por meio de documento, a fim de promover a substituicdo imediata do profissional.
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SANCOES POR INADIMPLEMENTO

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega ou fornecimento da prestacdo do
servigo, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de 10% (dez por cento). b)
Até 10% (dez) sobre o valor do objeto, pelo descumprimento de qualquer obrigacdo, exceto prazo de
execucgao. Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo cumprirem ou
deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa, exigida no Chamamento, ensejarem o retardamento
da execucdao do certame, ndao mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem na execucdo do contrato,
comportarem-se de modo inidoneo, fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderdo ser
aplicadas, conforme o caso, as seguintes sancbes, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados ao
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM NDUSTRIAL pelo infrator:

a) Adverténcia; b) Multa; c) Suspensdo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administracédo
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

SETOR / DEPARTAMENTO PARA ONDE SE DESTINA O BEM (SOMENTE PARA BENS PATRIMONIAIS)
N/A

UNIDADE DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO (TELEFONE E E-MAIL)

NULOG- Nducleo de logistica (98) 99144-0224, (98) 3212-1878, joandersonlima@fiema.org.br
ELABORADOR DO TERMO DE REFERENCIA

Joanderson Cesar Cardoso Lima

RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

Joanderson Cesar Cardoso Lima

RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA (GESTOR DA UNIDADE)

Sandra Tavares Sampaio
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ANEXO IV

ESPECIFICACAO DO OBJETO - SENAI

LOTE 01 - VEICULOS DE GRANDE PORTE (SAO LUIS-MA E ROSARIO-MA)

VALOR
A QTD QTD | UNITARIO
SR 2 LEel o) Sl MINIMA | MAXIMA MAXIMO
(R$)
MICRO ONIBUS C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE .
1 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.852,50
MICRO ONIBUS S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE .
2 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 1.211,17
ONIBUS EXECUTIVO C/ MOTORISTA - (DIARIA + .
3 200KM DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 3.970,00
VEICULO TIPO VAN C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM .
4 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.202,50
VEICULO TIPO VAN S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM .
5 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 905,00
VALOR TOTAL 11.141,17

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatorio do valor total de cada item.

LOTE 02 - VEICULOS DE GRANDE PORTE (IMPERATRIZ-MA)

VALOR
5 QTD QTD | UNITARIO
SEER DESCRIGRO e MINIMA | MAXIMA MAXIMO
(R$)

MICRO ONIBUS C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE ‘

1 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.852,50
MICRO ONIBUS S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM DE .

2 FRANQUIA) 1 100 DIARIA 1.211,17
ONIBUS EXECUTIVO C/ MOTORISTA -(DIARIA + 200KM z

3 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 3.970,00
VEICULO TIPO VAN C/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM <

4 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 2.202,50
VEICULO TIPO VAN S/ MOTORISTA - (DIARIA + 200KM .

5 DE FRANQUIA) 1 100 DIARIA 905,00

VALOR TOTAL 11.141,17

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatério do valor total de cada item.
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LOTE 03 - VEICULOS DE MEDIO E PEQUENO PORTE (SAO LUIS-MA E ROSARIO-MA)

VALOR
" QTD QTD | UNITARIO
ITEM DESCRICAO UND' IMiNIMA |MAXIMA| MAXIMO
(R$)
1 | CAMIONETE CABINE DUPLA 4X4 SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 701,00
2 |CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO COM MOTORISTA [ 1 100 | DIARIA 1.695,01
3 | CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO SEM MOTORISTA | 1 100 | DIARIA 1.066,01
4 |CARRO SUV SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 616,50
5 |CARRO 1.0 HATCH SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 320,50
CARRO COM MOTOR NO MINIMO 1.0 TURBO OU A ,
® |PARTIR DE 1.3 SEDAN SEM MOTORISTA ! 100 | DIARIA 287,50
VALOR TOTAL 4.686,52

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatério do valor total de cada item.

LOTE 04 - VEICULOS DE MEDIO E PEQUENO PORTE (IMPERATRIZ-MA)

VALOR
5 QTD | QTD | UNITARIO
TTEM DESCRICAO UND | minIMA | MAXIMA| MAXIMO
(R$)
1 |CAMIONETE CABINE DUPLA 4X4 SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 647,11
2 |CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO COM MOTORISTA | 1 100 | DIARIA 2.185,17
3 | CARRO EXECUTIVO REPRESENTATIVO SEM MOTORISTA | 1 100 | DIARIA 418,50
4 |CARRO SUV SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 1.975,00
5 | CARRO 1.0 HATCH SEM MOTORISTA 1 100 | DIARIA 303,25
CARRO COM MOTOR NO MINIMO 1.0 TURBO OU A '

® |PARTIR DE 1.3 SEDAN SEM MOTORISTA ! 100 | DIARIA 318,00
VALOR TOTAL 5.847,03

Obs.: O valor total do item serd igual a multiplicacdo da quantidade minima pelo valor unitario
maximo. O valor total do lote sera igual ao somatoério do valor total de cada item.
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ANEXO V

| PROPOSTA DE PRECOS PADRONIZADA |

1. Cotamos o valor de R$ ( ) para o objeto a ser fornecido,
conforme Anexos II e IV.

2. O prazo de eficacia desta proposta é de 90 (noventa) dias, a contar da data de abertura do
seu respectivo envelope, estabelecida no Chamamento N° 053/2024 - Disputa Aberta
Conjunta RP .

3. A validade do Termo de Registro de Precos é de 12 (doze) meses. Os servicos serdo
executados apds a assinatura do contrato e recebimento da Autorizacdo de Servico.

4. Declaramos que, no preco cotado, estdo embutidos todos os custos diretos e indiretos, inclusive
os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuicGes ou obrigacdes decorrentes da
legislacdo trabalhista, tributaria, fiscal, previdenciaria e do frete, se houver.

5. Estamos cientes e concordamos que na selecao dos produtos ofertados para a execucdo do
contrato deveremos atender ao nivel de qualificagdo e especificacdo exigida no Chamamento, e
seus anexos, de modo a se resguardar a qualidade do atendimento as Unidades do
SESI/SENAI/MA.

Sao Luis, de de

(Representante Legal)

Dados do representante da empresa que assinard o termo de contrato, conforme consta no
contrato social.

Nome:

Nacionalidade: Profissao:

Estado Civil: Identidade:

Orgdo: Data de emissdo: _ / /_ CPF:

Dados bancarios da empresa participante.

Banco: Agéncia: Conta:

Operagao:

Observacao:
Emitir em papel timbrado que identifique a participante, com o CNPJ;
Os Anexos II e IV sao partes integrantes das Propostas de Precos.
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ANEXO VI

CARTA DE REPRESENTACAO

CHAMAMENTO N° 053/2024 - DISPUTA ABERTA CONJUNTA RP

Por esta, fica credenciado(a) o(a) Senhor(a)

portador(a) da Carteira de Identidade n©. , expedida pela , inscrito(a) no CPF
sob o no, para representar a empresa , inscrita no
CNPJ no, , hos autos referentes ao processo de selecdo em epigrafe, na

qualidade de representante legal, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em seu
nome, bem como formular proposta técnica e ou comercial, assinar documentos, requerer vista de
documentos e proposta, apresentar pedido de reconsideragdo e participar de todos os atos inerente a

disputa e a que tudo daremos por firme e valioso.

Cidade/Estado, de de 2024.

Atenciosamente,

Assinatura e Carimbo
(Representante Legal)

Observacao: Emitir em papel timbrado que identifique a participante, com o CNPJ.
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ANEXO VII

DECLARACAO

CHAMAMENTO N° 053/2024 - DISPUTA ABERTA CONJUNTA RP

Ao

Servico Social da Industria - SESI

Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI
Departamentos Regionais do Maranhao

(Nome da Empresa / Razao Social) , CNPJ
sediada a
(endereco completo), DECLARA sob as penas da Lei:

I. Que, até a presente data, inexiste(m) fato(s) superveniente(s) impeditivo(s) para a sua
qualificacdo no presente Processo de Selecdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

II1. Que ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz, nos termos da Lei (art.
79, Inciso XXXIII, CF);

III. Ter recebido todos os documentos e informagbes, conhecer e acatar as condicbes para o
cumprimento das obrigacbes objeto deste processo de selecao;

V. Na qualidade de proponente neste processo, ndo ter sido declarada inidonea ou suspensa de
licitar, participar de processos de selecdo ou contratar por qualquer uma das entidades
jurisdicionadas ao SISTEMA “S”, bem como pela Administragdo Publica;

V. A proposta apresentada engloba todas a despesas referentes a prestagao dos servicos, bem
como todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outras despesas que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta contratagdo, e, que os servicos ofertados
atendem integralmente a todos os requisitos especificados no Ato de Chamamento Publico e
Seus anexos.

Cidade/Estado, de de 2024.

Atenciosamente,

Assinatura e Carimbo
(Representante Legal)

Observacao: Emitir em papel timbrado que identifique a participante, com o CNPJ.
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ANEXO VIII

| MINUTA DO TERMO DE REGISTRO DE PRECOS - SESI |

O Servico Social da Industria - Departamento Regional do Maranhdo - SESI/DR-MA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 03.770.020/0001-30, com sede na Av. Jerdnimo de
Albuquerque, s/n°, Edificio Casa da Industria Albano Franco, 2° andar, retorno da Cohama, Sé&o
Luis/MA, CEP: 65.060-645, neste ato representado por seu Superintendente Regional, Sr. Diogo Diniz
Lima.

Considerando o julgamento da DISPUTA ABERTA CONJUNTA para REGISTRO DE PRECOS n°
053/2024, bem como a classificacdo da proposta e o respectivo resultado final, resolve REGISTRAR
OS PRECOS dos servicos da Empresa:

....................................... , inscrita no CNPJ sob n® ...........cccoeeiiiinenen..., telefone (......)
............................ , estabelecida em .................eveievieeenen.., neste ato representado por seu
representante legal, 0 Sr. .o , brasileiro, portador da Carteira de Identidade no©.
.............................. SSP/MA, CPF n° .........ccicciiiiiiiiiiiiieeiinnn...,  doravante denominado

FORNECEDOR.
1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo é o Registro de Pregos visando a eventual contratacdo de
empresa especializada em Servicos de Locacdao de Veiculos Eventuais, de pequeno,
médio e grande porte para atender as necessidades do SESI/DR-MA e suas
Unidades Operacionais, na capital e no inteiror do estado do Maranhao, nas
quantidades e caracteristicas exigidas, conforme Termo de Referéncia e anexos deste
Chamamento.

2. DA EXPECTATIVA DO FORNECEDOR

2.1. Este Termo nao obriga o SESI/DR-MA a firmar a contratacdo com o FORNECEDOR, podendo
ocorrer processos de selecdo especificos para os itens registrados, ou contratagdes por outro
meio legal, sendo assegurado ao beneficidrio do Registro de Precos a preferéncia de
fornecimento/execucdo dos servigos em igualdade de condigdes.

2.2. A entidade contratante ndo estd obrigada a solicitar o quantitativo maximo previsto, bem
como de uma Uunica vez, podendo ser solicitado o quantitativo durante todo o periodo de
validade do Termo de Registro de Precos.

3. DA AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO

3.1. As solicitagbes dos materiais/servicos serdao formalizadas pelo SESI/DR-MA, mediante a
emissdo de Autorizacdo de Fornecimento/Servicos, onde constara a forma de execucdo e
obrigagOGes decorrentes do registro de pregos a serem firmadas entre o SESI/DR-MA e o
FORNECEDOR observando-se as condicdes estabelecidas no Chamamento e seus anexos,
nalegislagao vigente, bem como no presente Termo.

3.2. O FORNECEDOR registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
validade deste Termo de Registro de Pregos.

4. DO LOCAL PARA ENTREGA DOS MATERIAIS/EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os materiais/servigos deverao ser entregues nas Unidades abaixo relacionadas:

e SESI DEPARTAMENTO REGIONAL
Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n°, Edificio Casa da Industria Albano Franco, Retorno da
Cohama, S&o Luis-MA - CEP 65060-645
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ESCOLA SESI SAO LUisS

Av. Dom José Delgado, s/n°, Alemanha, S3o Luis-MA - CEP: 65036-810
ESCOLA SESI SAO LUIS ANEXO

Rua Jeronimo Viveiros, s/n°, Alemanha, Sao Luis-MA - 65036-370

UNIDADE SESI DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

Avenida Guaxenduba, s/n°, Coréia de Baixo, Sdo Luis-MA - CEP 65015-560
UNIDADE DE PROMOCAO DA SAUDE SESI ARACAGI

Av. dos Marinheiros, s/n°, Aracagi, Sao José de Ribamar-MA - CEP 65.110-000
ESCOLA SESI ARACAGI

Av. dos Marinheiros, s/n°, Aracagi, Sao José de Ribamar-MA - CEP: 65.110-000
UNIDADE SESI CASARAO DA INDUSTRIA

Praca Jodo Lisboa, n° 38, Centro, S3o Luis-MA - CEP: 65000-000

ESCOLA SESI ROSARIO-MA

Rodovia MA-402 KM-07, Boa Esperanca, Rosario-MA. CEP: 65150-000
ESCOLA SESI IMPERATRIZ-MA

Rua Aquiles Lisboa, s/n°, Mercadinho, Imperatriz-MA - CEP: 65901-340

5. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS ORIUNDOS DO
PRESENTE TERMO

5.1. O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo deste Termo e dos Contratos dele
decorrentes, sera designado através de Portaria especifica.

6. DO PREGCO REGISTRADO E DA SUA ALTERAGCAO

6.1. O proponente beneficidrio do preco registrado compromete-se a fornecer o objeto
especificado em Anexo.

6.2. O preco registrado poderd ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos bens/servigos registrados, devendo
ser promovidas negociagdes com o FORNECEDOR.

6.3. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao
praticado no mercado, a Administracdo do SESI/DR-MA devera convocar o FORNECEDOR, a
fim de negociar a reducdo de seu preco, de forma a adequa-lo aos valores praticados pelo
mercado.

6.4. Quando o preco de mercado se tornar superior aos pregos registrados e o FORNECEDOR
apresentar requerimento fundamentado a Coordenadoria de Gestdo e Suprimentos com
comprovacao de que ndo pode cumprir as obrigagdes assumidas, o SESI/DR-MA podera:

a) Liberar o FORNECEDOR do compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade, se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se 0 processo de
selecdo anteceder o pedido de fornecimento; e

b) Convocar os demais fornecedores, visando conceder-lhes igual oportunidade de negociagéo.

6.5. Os pregos constantes do Registro de Pregos nao serdao reajustados dentro do seu prazo de
validade.

a) Sera sempre verificado o preco do objeto junto ao mercado, e havendo disparidade, para
baixo ou para cima, a Coordenadoria de Gestdo e Suprimentos podera ajustar o preco. Isto
podera ser executado em funcdo de consulta ao mercado;
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b) O disposto no item anterior aplica-se, igualmente, nos casos de incidéncia de novos impostos
ou taxas e de alteracdo das aliquotas dos ja existentes;

c) O beneficiario do registro, em fungao da dinamica do mercado, podera solicitar a atualizacdo
dos precos vigentes através do processo de selecdo formal a Coordenadoria de Gestdo e
Suprimentos, especificando o novo preco, desde que acompanhado de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido. Ao proceder a pesquisa de atualizacdo de preco, o
beneficiario do registro fica ciente que serd permitido que a Comissdo de Processo de Selegao
convoque, na ordem de classificagdo, as empresas remanescentes, para aceitarem o
fornecimento no mesmo preco registrado pela 12 classificada.

d) Em caso de prorrogacdao do Termo de Registro de Precos, havera possibilidade de reajuste
anual dos precos registrados, desde que a pesquisa de mercado demonstre que os pregos,
ainda que reajustados, se mantem mais vantajosos para o SESI.

7. DA VALIDADE DO TERMO DE REGISTRO DE PRECOS

7.1. O presente Termo terd validade de 12 (doze) meses, contadas a partir da data de sua
assinatura, desde que inalteradas as condicGes aqui pactuadas, sendo permitida a sua
prorrogagdo até o limite maximo estabelecido no RCA.

8. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUCAO DOS MATERIAIS/SERVICOS

8.1 Os servigos serdo iniciados apds a assinatura do contrato e recebimento da Autorizagdo de
Servigo.

9. DA VIGENCIA DAS AUTORIZACOES DE FORNECIMENTO/CONTRATOS ORIUNDOS
DESTE TERMO

9.1. A Autorizacdo de Fornecimento/Servicos relacionada aos pedidos tera vigéncia de 90
(noventa) dias para fins de pagamento.

10. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

10.1. Os contratos poderdo ser aditados em até 50% (cinquenta por cento) do valor global
atualizado do periodo contratado mediante justificativa.

10.2. As supressoes que se fizerem necessarias serdo realizadas mediante a lavratura de Termo
de Aditamento.

10.3. As alteracOes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes
da necessidade de prorrogacgao, constardo em Termos de Aditamento.

11. DO CANCELAMENTO DO TERMO DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. Os precos registrados no presente Termo de Registro de Pregos poderdao ser cancelados de
pleno direito:

I. Poriniciativa do SESI/DR-MA:

a) Quando o FORNECEDOR ndo cumprir as obrigagGes constantes deste Termo de Registro de
Precos;

b) Quando o FORNECEDOR ndo assinar a Autorizacdo de Fornecimento/Servicos dentro do prazo
estipulado;

c) Na&o aceitar reduzir o preco registrado, quando se tornar superior ao praticado pelo mercado;
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d) Quando, justificadamente, ndo for mais do interesse do SESI/DR-MA.
II. Por iniciativa do FORNECEDOR:

a) Mediante solicitacdo por escrito, desde que comprove que esta impossibilitado de cumprir as
exigéncias deste Termo de Registro de Pregos.

12, DO RECEBIMENTO
12.1. O recebimento do objeto deste Chamamento sera realizado em duas etapas:

12.1.1. Expedicdao de “Termo de Recebimento Provisorio”, na entrega do objeto, o qual
sera assinado pelos representantes do SESI/DR-MA e da participante;

12.1.2. Expedicdo de “Termo de Recebimento Definitivo”, apds a realizacdo da analise
da conformidade dos pedidos/servicos, de acordo com as especificacdes contidas
neste Chamamento.

12.2. O material/servico podera ser rejeitado quando em desacordo com o estabelecido neste
Chamamento, e seus anexos, sendo emitido um “Termo de Recusa”, o qual sera assinado
pelo representante do SESI/DR-MA.

12.3. A expedicdo dos Termos supra, ndo exime a participante das demais sancbes legais cabiveis,
inclusive as previstas no Art. 18, da Lei n°. 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

12.4. O recebimento dos materiais/servicos ndo exclui a responsabilidade da participante pela
perfeita conformidade, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da
analise.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal em até 30 (trinta) dias
corridos, apos ateste pelo setor competente.

13.2. E obrigatdria a apresentacdo, junto com a Nota Fiscal/Fatura, dos comprovantes da Receita
Federal, FGTS e Certiddao Estadual/Municipal, ficando condicionado o pagamento a sua
regularidade.

13.3. A atestacdo da Nota Fiscal/Fatura referente aos servicos cabera ao SESI/DR-MA.

13.4. O SESI/DR-MA poderao deduzir da importancia a pagar, os valores correspondentes a multas
ou indenizacOes devidas pela participante vencedora, nos termos deste Chamamento.

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a participante vencedora enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigagdo financeira, tributaria, fiscal ou trabalhista, sem que isso gere direito a
alteragao de pregos ou compensagoes.

13.6. Caso o faturamento apresente alguma incorrecdo, o documento serd devolvido a participante
e o0 prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesmo tempo em que durar a correcdo, sem
guaisquer O6nus adicionais para o Contratante.

13.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a participante ndao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira
devida pelo Contratante, sera calculada mediante aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxNXxVP
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Onde:

EM = encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e

I = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)/365;I=0,06/365;1I =0,00016438.
TX = percentual da taxa anual igual a 6%.
14. DAS SANGCOES E PENALIDADES

14.1. A recusa injustificada em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo fixado, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e podera acarretar
a participante as seguintes penalidades:

a) Perda do direito a contratacao;

b) Perda da caucdao em dinheiro ou execucao das demais garantias de Propostas oferecidas, sem
prejuizo de outras penalidades previstas no Chamamento;

c) Suspensdao do direito de contratar com o SESI/DR-MA ou SENAI/DR-MA por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos.

14.2. O descumprimento contratual por atraso na entrega do pedido/execucdo do servico ou de
qualquer outra Clausula contratual, sem justificativa por escrito ou ndo aceita pelo
Contratante, incidird em multa, nos percentuais abaixo discriminados:

a) Até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacdo, ou em outras situagoes aplicaveis;

b) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia, sobre o valor do servico ou da etapa em atraso até
o limite de 10% (dez por cento). Apds o 30° (trigésimo) dia, o Contratante podera rescindir o
Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas;

c) Quando da ocorréncia de cumprimento inadequado ou imperfeito, apds deteccdo e
comprovagao técnica, garantida a ampla defesa e o contraditério, reputa-se em mora, e serao
incidentes as hipdteses da letra “b”.

14.3. A multa, quando aplicada, podera ser descontada de pagamento eventualmente devido a
Contratada, incluindo nestes a caugao e demais garantias.

14.4. A inexecucdo total ou parcial do objeto sujeitara a Contratada, garantida a prévia defesa, as
seguintes penalidades: Adverténcia, Multa, Suspensdo do direito de contratar com o SESI/DR-
MA ou SENAI/DR-MA por prazo nao superior a 05 (cinco) anos.

14.5. A multa poderad ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais sancgoes:
Adverténcia, Rescisdo contratual e Suspensdo do direito de contratar com o SESI/DR-MA ou
SENAI/DR-MA por prazo até 05 (cinco) anos.

14.6. A multa eventualmente imposta a Contratada serd automaticamente descontada da fatura a
que fizer jus. Caso a Contratada ndo tenha nenhum valor a receber ser-lhe-& concedido o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimagdo, para efetuar o pagamento da
multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados serdo informados ao
SPC (Servico de Protecao ao Crédito), podendo ainda proceder a cobranca judicial da multa.
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14.7. Fica facultada a defesa prévia da Contratada, em qualquer caso de aplicacdo de penalidade,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagdo do ato.

15. DA APLICAGCAO DE ADVERTENCIA

15.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:

a) Descumprimento das obrigacdes contratuais, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos bens, qualidade, quantidade, prazo ou recusa de fornecimento ou entrega,
ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior e aqueles que ndo acarretem prejuizos para
o Contratante;

b) Execucao insatisfatéria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento do contrato desde que
sua gravidade ndao recomende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou declaracdo de
inidoneidade.

16. DAS MULTAS

16.1. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sancles, ndo tera carater
compensatorio, e a sua cobranca ndo isentard a Contratada da obrigacdo de indenizar
eventuais perdas e danos.

16.2. A multa aplicada a Contratada e os prejuizos por ela causados ao Contratante serao
deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou judicialmente.

16.3. A Contratada desde logo autoriza o Contratante a descontar dos valores por ele devidos o
montante das multas a ela aplicadas.

17. DA SUSPENSAO

17.1. A suspensdo temporaria sera aplicada quando ocorrer:

a) Apresentacao de documentos falsos ou falsificados;

b) Reincidéncia de execucdo insatisfatoria, acarretando prejuizos ao Contratante;

c) Atraso, injustificado, na execucdao e/ou conclusdao do fornecimento, contrariando o disposto
neste Termo;

d) Reincidéncia na aplicacdo das penalidades de Adverténcia ou Multa;

e) Irregularidades que acarretem prejuizo ao Contratante, ensejando Rescisdo Contratual;

f) Acgdes com intuito de tumultuar a execugao do Contrato;

g) Pratica de atos ilicitos, demonstrando ndo possuir idoneidade para contratar com a Entidade;

h) Condenacao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

18. DA CONDUTA ETICA

18.1. As Partes declaram e garantem uma a outra que conhecem e cumprem integralmente o
disposto nas leis brasileiras, notadamente nas leis anticorrupgao, da lavagem de dinheiro, da
improbidade administrativa, da defesa da concorréncia, do Regulamento de Contratagdo e
Alienacdo - RCA e normativos correlatos, bem como no Cddigo de Etica do Sistema FIEMA,
garantindo que:

a) Nao as violardo;

b) Nao praticardo qualquer conduta contraria a essas legislagdes;

c) Nao realizardo qualquer ato que venha a favorecer indevida e injustificadamente, de forma
direta ou indireta, uma a outra e/ou quaisquer terceiros;

d) N&o oferecerdo, prometerdo ou dardo qualquer importancia em dinheiro, artigo de valor ou
qualquer vantagem economicamente determindvel ou ndo, a nenhum representante e/ou
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empregado da entidade contratante, em troca de qualquer vantagem indevida,
economicamente determindvel ou ndo.

19. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

v' Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

v'  Exercer permanente fiscalizagdo da execucdao do objeto desta contratacdo, de acordo com o
Termo de Referéncia e/ou anexos;

v" Prestar informacGes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA;

v Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto que a CONTRATADA entregar fora das especificages
constantes no processo de selegdo;

v Solicitar que sejam substituidos os itens recusados, de acordo com as condigdes e
especificacbes do Termo de Referéncia e/ou anexos;

v Efetuar o pagamento a CONTRATADA conforme previsto neste Instrumento, apdés o
cumprimento das formalidades legais;

v Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre irregularidades constatadas na execucgao
do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

v' Aplicar as sangOes estabelecidas no instrumento contratual em caso de descumprimento das
obrigagbes assumidas;

v A contratante devera informar a contratada com antecedéncia de 24 horas para a
disponibilizagdo do veiculo solicitado.

20. DAS OBRIGAGOES DA(S) CONTRATADA(S)

Entregar o objeto conforme especificagdes e em consonancia com a proposta de pregos;

Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo

CONTRATANTE, se estas forem entregues em desacordo com o solicitado;

v" Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execucao do contrato;

v" Arcar com todas as despesas com frete, transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrdo por conta exclusivas do Contratado;

v Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente Contrato;

v" Manter durante toda a execugdao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacao e qualificagdo exigidas no Chamamento;

v Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do presente contrato.

AN

DO REAJUSTE:

v" Os precos dos servicos serao reajustados de acordo com a variagao geral do Indice Geral de
Precos;

Disponibilidade Interna (IGP/DI) da Fundacdo Getulio Vargas — FGV;

A omissdo da contratada quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, ndo sera aceita como
justificativa para o pedido de correcdo anual de preco com efeito retroativo a data a que
legalmente faria jus, se ndo o fizer dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento,
arcando estd, portanto, por sua prépria inércia.

AN

DAS CONDICOES DE LOCACAO:

v A locagdo de 6nibus, micro-6nibus e vans, caminhonete e carros pequenos sera por demanda,
de acordo com as necessidades de utilizagdo por parte do SESI/MA incluindo final de semana

e feriados.
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v Os veiculos deverdao ser mantidos em perfeito estado de conservacgao, revisdes periddicas de
acordo com o manual do fabricante, com a substituicdo imediata nos casos de defeitos por
carro reserva, substituicdo imediata do veiculo em caso de sinistros, limpeza e seguranga,
portando documentos, equipamentos e acessorios obrigatorios exigidos pelo Conselho
Nacional de Transito, seguro com cobertura total contra acidentes e danos causados pela
natureza e com assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e sem custo de franquia
para locataria;

v" A manutencdo dos veiculos de pequeno e médio porte (caminhonete, veiculo hatch, veiculo
sedan e veiculo executivo), assim como a lavagem e o fornecimento do combustivel, serdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA. A Contratante recebera os veiculos devidamente
lavados e abastecidos com tanque cheio, e ndo sera obrigada a devolvé-los lavados, apenas
abastecidos com tanque cheio.

v Para os veiculos de grande porte (6nibus, micro-6nibus e van), tanto a lavagem quanto o
fornecimento de combustivel serdo custeados pela CONTRATADA, estando esses gastos
inclusos no valor da didria. A Contratante receberd os veiculos devidamente lavados e
abastecidos com tanque cheio, porém ndo serda obrigada a devolvé-los nas mesmas
condicGes, uma vez que os valores correspondentes ja foram cobrados em sua diaria.

v Veiculos deverdo estar cobertos por seguro conforme a regulamentacdo da SUSEP e ao
padrao de mercado, readequando e adotando os seguintes valores de coberturas de seguros
abaixo que sdo os comuns de mercado, sem franquia, com as coberturas minimas abaixo:

a) Danos pessoais a ocupantes a partir de R$ 13.500,00 para morte e invalidez cada e R$
2.7000,00 para despesas hospitalares.

b) Danos materiais a terceiros: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

c) Danos corporais a terceiros: R$ 100.000,00 (Cem mil reais);

d) Danos morais a terceiros: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

v No ato da entrega dos veiculos a empresa contratada devera apresentar documentagdo que

comprove a existéncia do seguro da frota conforme solicitado através de apdlice ou

declaracao emitida pela seguradora.

Na documentacdo dos veiculos locados devera constar o nome da empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar o veiculo no prazo de 24 horas a partir da emissdo da

ordem de compra.

v Os veiculos locados com motorista deverdo ser deslocados para os locais conforme O
Chamamento que sera sinalizado pela NULOG(COGES)sendo informado pela contratante com
antecedéncia, ja os veiculos sem motorista para o SESI, a contratada informard para a
contratante onde serdo disponibilizados para recebimento.

v Os veiculos locados conduzidos pelo colaborador da empresa contratante serdo
responsabilizados por quaisquer infracdes e sinistro de transito cometida pelo mesmo, ja os
veiculos locados sem motorista as infracdes serdo de responsabilidade do condutor da
contratante desde que seja comprovado o dolo ou culpa e a contratada seja notificada em
tempo habil, ja referente a sinistro serd apurado se houve culpa, negligéncia ou dolo
provocado pelo condutor através de pericia de trénsito para que o mesmo possa ser
responsabilizado e arcar com os prejuizos se for comprovado tal conduta.

As entregas dos veiculos deverdo ser previamente agendadas com Nucleo de Logistica;

A conducdo do veiculo feita por motorista da empresa contratada deverad ser feita por

profissionais experientes e devidamente habilitados, conforme legislagdéo em vigor, com o

uniforme e crachd da empresa, responsabilizando-se como empregador por todas as

obrigacGes previdenciarias, de seguro e outros impostos, previstos na legislagcdo trabalhista,
além daqueles decorrentes de acidentes de trabalho.

v Os profissionais deverdo manter disciplina e cordialidade na execugao dos servigos, e caso o
SESI/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel, devera comunicar a
CONTRATADA por meio de documento, a fim de promover a substituicdo imediata do
profissional.

v A jornada de trabalho do motorista da contratada sera de 08 horas diarias, com possibilidade
de mais duas horas, caso ultrapasse esse quantitativo a contratada pagara as horas extra do
colaborador da contratada.

AN

AN
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v Quando a locacao da contratada for com motorista, os gastos com alimentacao e hospedagem
ser for necessario, esses valores deverao estar incluidos no valor cobrado pela diaria.

v Nos casos de falha mecanica, eventos fortuitos, manutengdo corretiva e preventiva, a
empresa ficard obrigada a substituir imediatamente o veiculo por outro nas mesmas
caracteristica e condicdes contratadas.

v A contratada devera designar uma pessoa que ficara responsavel pela supervisdo da locacgdo e
dos servigos, devendo a mesma estar sempre acessivel a Contratante, por meio de telefone
fixo e celular, para resolver todos os problemas relacionados ao objeto contratado.

v A contratada devera responsabilizar-se pelos danos causados ao SESI DR/MA ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do Contrato, ndao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Contratante.

v" Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugdo dos
servicos objeto da contratagdo, mesmo que para isso tenha que apresentar outra solugao nao
prevista neste documento, mediante prévia aprovacdo e implementacdo, sem 6nus adicionais
para a Contratante;

v" Responsabilizar por todas as despesas com materiais, ferramentas, mdo-de-obra, transportes,
equipamentos auxiliares, instrumentos de medicdo, maquinas em geral, impostos, seguros,
taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, salarios e quaisquer outros encargos necessarios a
perfeita execucdo do objeto deste Contrato.

v Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condicGes de habilitagdo da empresa
contratada.

v Manter, durante a execugdo do Contrato, os documentos de licenciamento dos veiculos
atualizados, tais como: Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV), IPVA e
Seguro Obrigatoério (DPVAT).

v 0O veiculo e equipamentos instalados, bem como seus acessérios, componentes e ferramentas
auxiliares (conforme o caso), deverdo ser fornecidos novos e dentro das regulamentagdes do
Cédigo Nacional do Transito e das normas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas, INMETRO e demais, sendo que os itens considerados inadequados, inferior
qualidade ou ndo atenderem as exigibilidades, serdo devolvidos e substituidos de imediato.

v Os veiculos trocados, por problemas da mecéanica ou comprometimento de uso, deverdo ser
substituidos por veiculos em bom estado de conservacdo, desde que ndo tenha 12 (doze)
meses de fabricagdo/modelo ou ndo tenha atingido os 50.000 km (cem mil quildmetros), bem
como seja aprovado pelo SESI DR/MA. Os mesmos deverdo ser fornecidos nas mesmas
condigdes estabelecidas neste documento e entregues no local indicado.

v"  E obrigagcdo da CONTRATADA e SUBCONTRATADA, se houver, manter durante a integral
execucao do contrato, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
Chamamento, sob pena de rescisdao do contrato e a (execucao de garantia para ressarcimento
dos valores) e indenizacbes devidos ao SESI/MA, além das penalidades ja previstas no
Chamamento e neste Contrato.

DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a:

a) Designar formalmente um representante da empresa: preposto responsavel junto ao
SENAI/MA, para exercer a gestdo, acompanhamento, monitoramento, supervisdo e
solucionar quaisquer irregularidades sempre que necessario e/ou que o SESI DR/MA
solicitar, o responsavel devera comparecer nas dependéncias do SESI DR/MA sempre que
for solicitado;

b) Cumprir a legislagdo em vigor sobre servigos dessa natureza, Normas da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, normas de higiene, saude e protecao ao
trabalhador e especificacbes técnicas do SESI DR/MA e outros dispositivos sobre a
execugao dos servigos;

c) Atender a legislagdo vigente da ANTT, DNIT, DENATRAN, DETRAN/MA, relacionada ao
Transporte de passageiros;
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Apresentar sempre que for solicitado pelo SESI o LIT - Laudo de Inspecdo Técnica, na

forma prevista na Resolugdo ANTT n® 1.166/2005, que devera ser emitido conforme a

norma NBR 14040 ‘Inspecdo de seguranca veicular - Veiculos leves e pesados’, no que

diz respeito a veiculos do tipo 6nibus.

Somente sera atribuida validade ao LIT - Laudo de Inspegao Técnica se for emitido por:

I- Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial - INMETRO ou

seus credenciados;

II- Empresas credenciadas pelo DENATRAN;

III- Entes publicos delegantes do servigo de transporte rodoviario de passageiros, desde
que conste em suas atribuicdoes a emissao de laudos de inspecdo que atestem a
seguranca do veiculo tipo 6nibus;

IV- Concessionarias ou oficinas, desde que credenciadas pelo fabricante de veiculos do
tipo 6nibus.

Responsabilizar-se por danos materiais ou pessoais, causados ao SESI DR/MA ou a

terceiros, por seus empregados e prepostos;

Apresentar o objeto do presente contrato nos locais, datas e horarios indicados pelo SESI

DR/MA, em condicdes de executar o transporte solicitado, com o hoddémetro de

quilometragem funcionando e devidamente abastecido para o cumprimento do trajeto

previamente indicado;

Utilizar-se de motoristas experientes e devidamente habilitados, conforme legislacdo em

vigor, com o uniforme e cracha da empresa, responsabilizando-se como empregador por

todas as obrigagdes previdenciarias, de seguro e outros impostos, previstos na legislacdo
trabalhista, além daqueles decorrentes de acidentes de trabalho.

Responsabilizar-se por qualquer acidente envolvendo os(s) veiculos locados(s) a servico

do SESI DR/MA, inclusive quanto a prejuizos e indenizagbes decorrentes;

Arcar com todas as despesas referentes a mao-de-obra, transportes, equipamentos

auxiliares, seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicGes de qualquer

natureza ou espécie, encargos sociais, travessias de balsas, estacionamentos em locais
de eventos, pedagios, contribuicdes para a Previdéncia Social e demais despesas diretas
ou indiretas inerentes aos servicos e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita
execucdo do objeto deste Contrato, inclusive quanto a criagdo de novos encargos, ficando

o SESI DR/MA excluido de qualquer solidariedade e responsabilidade civil, penal, fiscal ou

tributaria;

SESI DR/MA podera solicitar documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo

em vigor, quanto as obrigacdes assumidas no contrato, destacando-se os referentes aos

encargos trabalhistas, previdencidrios e sociais, e as obrigacdes tributarias, fiscais e

comerciais;

Substituir, prontamente, o veiculo e/ou motorista considerado(s) sem condicGes de

atender o objeto do contrato, quando requerido pelo SESI DR/MA;

Nao assumir quaisquer despesas em nome e por conta do SESI DR/MA, sem expressa

autorizagao por escrito;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus

empregados/prepostos e passageiros, quando das viagens/transporte, devendo adotar as

providéncias que, a respeito, exigir a legislagdo em vigor.

Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execugao dos

servicos objeto do Contrato, mesmo que para isso precise apresentar uma solugao nao

prevista para aprovagao e implementacdo sem Onus adicionais para o SESI DR/MA.

Indenizar o SESI DR/MA ou a terceiros, por todo e qualquer prejuizo que de forma direta

ou indireta possa resultar dos servigos prestados no cumprimento do presente contrato,

exceto em casos fortuitos ou de forca maior contemplados no Codigo Civil Brasileiro,
isentando em qualquer caso o SESI DR/MA em toda e qualquer reclamagao que possa
surgir em decorréncia de prejuizo;

E expressamente proibido o transporte de menores de 18 anos, de passageiros em pé e

de passageiros “carona” que ndo estejam em missdo de interesse do SESI DR/MA, salvo

para socorro de outro veiculo que estiver sinistrado.
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r) Na ocorréncia do transporte colocado a disposicdo apresentar algum defeito que impeca a
continuacdo do deslocamento, a CONTRATADA substituird este, por outro veiculo com as
mesmas caracteristicas, seja da sua frota ou de terceiros, sem 6nus para o SESI DR/MA,
no prazo maximo de DUAS horas, caso ndo haja prejuizo para o objetivo da viagem;

s) Os profissionais deverao manter disciplina e cordialidade na execucao dos servicos, e
caso o SESI DR/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel, devera
comunicar a CONTRATADA por meio de documento, a fim de promover a substituicdo
imediata do profissional.

21. DOS ITENS A SEREM FORNECIDOS/EXECUTADOS
Conforme ESPECIFICAGAO anexa.
22, DA DIVULGACAO DO CONTRATO

22.1. A Contratada ndo podera utilizar o nome do Contratante, ou sua qualidade de contratada em
quaisquer atividades de divulgacdao empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visitas,
anuncios diversos, impressos etc., sob pena de imediata rescisdo do presente instrumento,
independentemente de aviso ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da
responsabilidade da Contratada.

23. DAS OPERAGCOES FINANCEIRAS

23.1. E vedado & Contratada caucionar ou utilizar o presente instrumento para qualquer operacdo
financeira.

24, DA CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS

24.1. As partes se obrigam mutuamente a respeitar o direito de propriedade e de confidencialidade
das informagdes acessadas, bem como a ndo as transferir a terceiros, no todo ou em parte,
salvo os casos em que houver prévia autorizacdo por escrito, além do dever de observancia
aos ditames da Lei n°. 13.709/2018 (Lei de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e as
determinagoes dos drgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. Havendo divergéncia entre o presente Termo e o Chamamento, considerar-se-a o contetdo
previsto no Chamamento.

25.2. As contratacdes estipuladas de acordo com este Termo de Registro de Precos obedecerdo ao
estabelecido no Chamamento n°® 053/2024 Disputa Aberta Conjunta RP e seus Anexos,
bem como na Proposta de Pregos da participante vencedora, documentos estes considerados
parte integrante e complementar deste instrumento, independentemente de transcrigdao

25.3. Este Termo tem como base legal a Disputa Aberta para Registro de Pregos na forma do
Regulamento para Contratacao e Alienacdao do SESI/DR-MA, e, subsidiariamente, das normas
gerais vigentes.

26. DO FORO
26.1. As duvidas decorrentes do presente Termo serdo dirimidas pelo foro de Sdo Luis/MA, para a
execucdo dos direitos e obrigacdes destes oriundos, com exclusao de qualquer outro domicilio

atual ou futuro.

26.2. E, assim, estando justos e contratados, assinam o presente documento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos

juridicos.
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S&o Luis, de de 2024.

Diogo Diniz Lima
Superintendente Regional
Servico Social da Industria SESI DR/MA

Testemunhas:

1.

2.
FIEMA SESI SENAI IEL Edificio Casa da Industria Albano Franco (98) 3212-1800
Federacdo das IndUstrias Servigo Social  Servigo Nacional de Instituto Av. Jerénimo de Albuquerque, s/n.°, Retorno (98) 2109-1867

do Estado do Maranh&o da IndUstria Aprendizagem Industrial Euvaldo Lodi da Cohama, 65.060-645, S&o Luis-MA www.fiema.org.br



SESI§ SENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

ANEXO IX

| MINUTA DO TERMO DE REGISTRO DE PREGCOS - SENAI I

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, Departamento Regional do Maranhdo - SENAI/DR-
MA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 03.775.543/0001-79, com sede na
Av. Jeronimo de Albuquerque, s/n°, Edificio Casa da Industria Albano Franco, 2° andar, retorno da
Cohama, Sdo Luis/MA, CEP: 65.060-645, neste ato representado por seu Diretor Regional, o Sr.
Raimundo Nonato Campelo Arruda.

Considerando o julgamento da DISPUTA ABERTA CONJUNTA para REGISTRO DE PRECOS n°
053/2024, bem como a classificacdo da proposta e o respectivo resultado final, resolve REGISTRAR
OS PRECOS dos servicos da Empresa:

....................................... , inscrita no CNPJ sob n® ...........cccoeeiiiinenen..., telefone (......)
............................ , estabelecida em .................eveievieeenen.., neste ato representado por seu
representante legal, 0 Sr. .o , brasileiro, portador da Carteira de Identidade no©.
.............................. SSP/MA, CPF n° .........ccicciiiiiiiiiiiiieeiinnn...,  doravante denominado

FORNECEDOR.
1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo é o Registro de Pregos visando a eventual contratacdo de
empresa especializada em Servicos de Locacdao de Veiculos Eventuais, de pequeno,
médio e grande porte para atender as necessidades do SENAI/DR-MA e suas
Unidades Operacionais, na capital e no inteiror do estado do Maranhao, nas
quantidades e caracteristicas exigidas, conforme Termo de Referéncia e anexos deste
Chamamento.

2. DA EXPECTATIVA DO FORNECEDOR

2.1. Este Termo ndo obriga o SENAI/DR-MA a firmar a contratacdo com o FORNECEDOR, podendo
ocorrer processos de selecdo especificos para os itens registrados, ou contratagdes por outro
meio legal, sendo assegurado ao beneficidrio do Registro de Precos a preferéncia de
fornecimento/execucdo dos servigos em igualdade de condigdes.

2.2. A entidade contratante ndo estd obrigada a solicitar o quantitativo maximo previsto, bem
como de uma Uunica vez, podendo ser solicitado o quantitativo durante todo o periodo de
validade do Termo de Registro de Precos.

3. DA AUTORIZAGCAO DE FORNECIMENTO

3.1. As solicitagdbes dos materiais/servicos serao formalizadas pelo SENAI /DR-MA, mediante a
emissdo de Autorizacdo de Fornecimento/Servicos, onde constara a forma de execucdo e
obrigagOes decorrentes do registro de pregos a serem firmadas entre o SENAI/DR-MA e o
FORNECEDOR observando-se as condicdes estabelecidas no Chamamento e seus anexos, na
legislagdao vigente, bem como no presente Termo.

3.2. O FORNECEDOR registrado fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a
validade deste Termo de Registro de Pregos.

4. DO LOCAL PARA ENTREGA DOS MATERIAIS/EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.1. Os materiais/servigos deverdo ser entregues nas Unidades abaixo relacionadas:

e SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL
Av. Jerbnimo de Albuquerque, s/n°, Edificio Casa da Industria Albano Franco, Retorno da
Cohama, Sao Luis-MA - CEP 65060-645
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SENAI CEPT RAIMUNDO FRANCO TEIXEIRA

Av. Getulio Vargas, 2888, Monte Castelo, Sdo Luis-MA

SENAI CEPT DISTRITO INDUSTRIAL

BR-135, Km 5, Tibiri, Sdo Luis-MA

CEPT ROSARIO-MA

MA-420, km 7, s/n°, Boa Esperanca, Rosario-MA, CEP: 65150-000
CEPT IMPERATRIZ-MA

Rua Y, s/n°, Nova Imperatriz, Imperatriz-MA, CEP: 65907-180

DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS ORIUNDOS DO
PRESENTE TERMO

O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo deste Termo e dos Contratos dele
decorrentes, sera designado através de Portaria especifica.

DO PREGCO REGISTRADO E DA SUA ALTERAGAO

O proponente beneficidrio do preco registrado compromete-se a fornecer o objeto
especificado em Anexo.

O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos bens/servigos registrados, devendo
ser promovidas negociacdes com o FORNECEDOR.

Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao
praticado no mercado, a Administracdo do SENAI/DR-MA devera convocar o FORNECEDOR, a
fim de negociar a reducdo de seu preco, de forma a adequa-lo aos valores praticados pelo
mercado.

Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o FORNECEDOR
apresentar requerimento fundamentado a Coordenadoria de Gestdo e Suprimentos com
comprovagao de que ndo pode cumprir as obrigagdes assumidas, o SENAI/DR-MA podera:

Liberar o FORNECEDOR do compromisso assumido, sem aplicagdao da penalidade, se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se o processo de
selecdo anteceder o pedido de fornecimento; e

Convocar os demais fornecedores, visando conceder-lhes igual oportunidade de negociagao.

Os pregos constantes do Registro de Pregos ndao serao reajustados dentro do seu prazo de
validade.

Sera sempre verificado o preco do objeto junto ao mercado, e havendo disparidade, para
baixo ou para cima, a Coordenadoria de Gestdao e Suprimentos podera ajustar o preco. Isto
podera ser executado em funcdo de consulta ao mercado;

O disposto no item anterior aplica-se, igualmente, nos casos de incidéncia de novos impostos
ou taxas e de alteragdo das aliquotas dos ja existentes;

O beneficiario do registro, em funcdo da dinamica do mercado, podera solicitar a atualizacdo
dos precos vigentes através do processo de selecdo formal a Coordenadoria de Gestdo e
Suprimentos, especificando o novo preco, desde que acompanhado de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido. Ao proceder a pesquisa de atualizacdo de precgo, o
beneficidrio do registro fica ciente que serd permitido que a Comissdao de Processo de Selecdo
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convoque, na ordem de classificacdo, as empresas remanescentes, para aceitarem o
fornecimento no mesmo prego registrado pela 12 classificada.

Em caso de prorrogacdao do Termo de Registro de Precos, havera possibilidade de reajuste
anual dos precos registrados, desde que a pesquisa de mercado demonstre que os precos,
ainda que reajustados, se mantem mais vantajosos para o SENAIL

7. DA VALIDADE DO TERMO DE REGISTRO DE PRECOS
7.1. O presente Termo terd validade de 12 (doze) meses, contadas a partir da data de sua
assinatura, desde que inalteradas as condicdes aqui pactuadas, sendo permitida a sua
prorrogacdo até o limite maximo estabelecido no RCA.
8. DO PRAZO PARA ENTREGA/EXECUGCAO DOS MATERIAIS/SERVICOS
8.1 Os servicos serdo iniciados apds a assinatura do contrato e recebimento da Autorizagdo de
Servigo.
9. DA VIGENCIA DAS AUTORIZAGCOES DE FORNECIMENTO/CONTRATOS ORIUNDOS
DESTE TERMO
9.1. A Autorizagdo de Fornecimento/Servigos relacionada aos pedidos tera vigéncia de 90
(noventa) dias para fins de pagamento.
10. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
10.1. Os contratos poderdao ser aditados em até 50% (cinquenta por cento) do valor global
atualizado do periodo contratado mediante justificativa.
10.2. As supressodes que se fizerem necessarias serdo realizadas mediante a lavratura de Termo
de Aditamento.
10.3. As alteracOes contratuais por acordo entre as partes, desde que justificadas, e as decorrentes
da necessidade de prorrogacgao, constardo em Termos de Aditamento.
11. DO CANCELAMENTO DO TERMO DE REGISTRO DE PRECOS
11.1. Os precos registrados no presente Termo de Registro de Precos poderdao ser cancelados de
pleno direito:
I. Poriniciativa do SENAI/DR-MA:
a) Quando o FORNECEDOR nao cumprir as obrigacoes constantes deste Termo de Registro de
Precos;
b) Quando o FORNECEDOR nao assinar a Autorizagdo de Fornecimento/Servigos dentro do prazo
estipulado;
c) Nao aceitar reduzir o preco registrado, quando se tornar superior ao praticado pelo mercado;
d) Quando, justificadamente, ndo for mais do interesse do SENAI/DR-MA.
II. Por iniciativa do FORNECEDOR:
a) Mediante solicitagdo por escrito, desde que comprove que estd impossibilitado de cumprir as
exigéncias deste Termo de Registro de Pregos.
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12, DO RECEBIMENTO
12.1. O recebimento do objeto deste Chamamento sera realizado em duas etapas:

12.1.1. Expedicdao de “Termo de Recebimento Provisorio”, na entrega do objeto, o qual
sera assinado pelos representantes do SENAI/DR-MA e da participante;

12.1.2. Expedicdo de “Termo de Recebimento Definitivo”, apds a realizacdo da analise
da conformidade dos pedidos/servicos, de acordo com as especificacdes contidas
neste Chamamento.

12.2. O material/servico podera ser rejeitado quando em desacordo com o estabelecido neste
Chamamento, e seus anexos, sendo emitido um “Termo de Recusa”, o qual serd assinado
pelo representante do SENAI/DR-MA.

12.3. A expedicdao dos Termos supra, ndo exime a participante das demais sancbes legais cabiveis,
inclusive as previstas no Art. 18, da Lei n°. 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

12.4. O recebimento dos materiais/servicos ndo exclui a responsabilidade da participante pela
perfeita conformidade, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da
analise.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal em até 30 (trinta) dias
corridos, apds ateste pelo setor competente.

13.2. E obrigatéria a apresentacdo, junto com a Nota Fiscal/Fatura, dos comprovantes da Receita
Federal, FGTS e Certiddo Estadual/Municipal, ficando condicionado o pagamento a sua
regularidade.

13.3. A atestacdo da Nota Fiscal/Fatura referente aos servigos cabera ao SENAI/DR-MA.

13.4. O SENAI/DR-MA poderdao deduzir da importancia a pagar, os valores correspondentes a
multas ou indenizacdes devidas pela participante vencedora, nos termos deste Chamamento.

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a participante vencedora enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigagdo financeira, tributaria, fiscal ou trabalhista, sem que isso gere direito a
alteragao de pregos ou compensagoes.

13.6. Caso o faturamento apresente alguma incorrecdo, o documento sera devolvido a participante
e o0 prazo de pagamento sera prorrogado pelo mesmo tempo em que durar a corregao, sem
quaisquer 6nus adicionais para o Contratante.

13.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a participante nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira
devida pelo Contratante, sera calculada mediante aplicagdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = encargos moratorios;
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = valor da parcela a ser paga; e
I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I=(TX)/365;I=0,06/365;1 =0,00016438.
TX = percentual da taxa anual igual a 6%.
14, DAS SANGCOES E PENALIDADES

14.1. A recusa injustificada em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo fixado, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e podera acarretar
a participante as seguintes penalidades:

a) Perda do direito a contratacéo;

b) Perda da caucao em dinheiro ou execucao das demais garantias de Propostas oferecidas, sem
prejuizo de outras penalidades previstas no Chamamento;

c) Suspensdo do direito de contratar com o SESI/DR-MA ou SENAI/DR-MA por prazo nao
superior a 05 (cinco) anos.

14.2. O descumprimento contratual por atraso na entrega do pedido/execucdo do servico ou de
qualquer outra Clausula contratual, sem justificativa por escrito ou ndo aceita pelo
Contratante, incidird em multa, nos percentuais abaixo discriminados:

a) Até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacdo, ou em outras situacdes aplicaveis;

b) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia, sobre o valor do servico ou da etapa em atraso até
o limite de 10% (dez por cento). Apds o 30° (trigésimo) dia, o Contratante podera rescindir o
Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas;

c) Quando da ocorréncia de cumprimento inadequado ou imperfeito, apods detecgdo e
comprovacao técnica, garantida a ampla defesa e o contraditério, reputa-se em mora, e serdo
incidentes as hipdteses da letra “b”.

14.3. A multa, quando aplicada, podera ser descontada de pagamento eventualmente devido a
Contratada, incluindo nestes a caugdo e demais garantias.

14.4. A inexecucdo total ou parcial do objeto sujeitara a Contratada, garantida a prévia defesa, as
seguintes penalidades: Adverténcia, Multa, Suspensédo do direito de contratar com o SESI/DR-
MA ou SENAI/DR-MA por prazo nao superior a 05 (cinco) anos.

14.5. A multa poderad ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais sancgoes:
Adverténcia, Rescisdo contratual e Suspensdo do direito de contratar com o SESI/DR-MA ou
SENAI/DR-MA por prazo até 05 (cinco) anos.

14.6. A multa eventualmente imposta a Contratada serd automaticamente descontada da fatura a
que fizer jus. Caso a Contratada ndo tenha nenhum valor a receber ser-lhe-a& concedido o
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimagdo, para efetuar o pagamento da
multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados serdo informados ao
SPC (Servico de Protecdo ao Crédito), podendo ainda proceder a cobrancga judicial da multa.

14.7. Fica facultada a defesa prévia da Contratada, em qualquer caso de aplicacao de penalidade,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagdo do ato.

15. DA APLICAGAO DE ADVERTENCIA

15.1. A adverténcia podera ser aplicada quando ocorrer:
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a) Descumprimento das obrigacGes contratuais, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos bens, qualidade, quantidade, prazo ou recusa de fornecimento ou entrega,
ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior e aqueles que ndo acarretem prejuizos para
o Contratante;

b) Execucdo insatisfatéoria ou pequenos transtornos ao desenvolvimento do contrato desde que
sua gravidade ndao recomende a aplicacdo da suspensdo temporaria ou declaracdo de
inidoneidade.

16. DAS MULTAS

16.1. As multas poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sancbes, ndo tera carater
compensatorio, e a sua cobranca ndo isentarda a Contratada da obrigacdo de indenizar
eventuais perdas e danos.

16.2. A multa aplicada a Contratada e os prejuizos por ela causados ao Contratante serao
deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobrados diretamente ou judicialmente.

16.3. A Contratada desde logo autoriza o Contratante a descontar dos valores por ele devidos o
montante das multas a ela aplicadas.

17. DA SUSPENSAO

17.1. A suspensdo temporaria sera aplicada quando ocorrer:

a) Apresentacdao de documentos falsos ou falsificados;

b) Reincidéncia de execucdo insatisfatoria, acarretando prejuizos ao Contratante;

c) Atraso, injustificado, na execucdo e/ou conclusdo do fornecimento, contrariando o disposto
neste Termo;

d) Reincidéncia na aplicacdo das penalidades de Adverténcia ou Multa;

e) Irregularidades que acarretem prejuizo ao Contratante, ensejando Rescisdo Contratual;

f) AclOes com intuito de tumultuar a execugdo do Contrato;

g) Pratica de atos ilicitos, demonstrando ndo possuir idoneidade para contratar com a Entidade;

h) Condenacdo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

18. DA CONDUTA ETICA

18.1. As Partes declaram e garantem uma a outra que conhecem e cumprem integralmente o
disposto nas leis brasileiras, notadamente nas leis anticorrupgao, da lavagem de dinheiro, da
improbidade administrativa, da defesa da concorréncia, do Regulamento de Contratagdo e
Alienacdo - RCA e normativos correlatos, bem como no Cddigo de Etica do Sistema FIEMA,
garantindo que:

a) Nao as violardo;

b) Nao praticardo qualquer conduta contraria a essas legislagdes;

c) Nao realizardao qualquer ato que venha a favorecer indevida e injustificadamente, de forma
direta ou indireta, uma a outra e/ou quaisquer terceiros;

d) N&o oferecerdo, prometerdo ou dardo qualquer importancia em dinheiro, artigo de valor ou
qualquer vantagem economicamente determindvel ou ndo, a nenhum representante e/ou
empregado da entidade contratante, em troca de qualquer vantagem indevida,
economicamente determinavel ou nao.

19. DAS OBRIGA(;f)ES DO CONTRATANTE

v Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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v Exercer permanente fiscalizagdo da execucdo do objeto desta contratacdo, de acordo com o
Termo de Referéncia e/ou anexos;

v"  Prestar informacGes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA;

v" Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto que a CONTRATADA entregar fora das especificaces
constantes no processo de selecao;

v Solicitar que sejam substituidos os itens recusados, de acordo com as condigdes e
especificacbes do Termo de Referéncia e/ou anexos;

v Efetuar o pagamento a CONTRATADA conforme previsto neste Instrumento, apdés o
cumprimento das formalidades legais;

v Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre irregularidades constatadas na execugao
do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

v' Aplicar as sangOes estabelecidas no instrumento contratual em caso de descumprimento das
obrigacdes assumidas;

v A contratante deverda informar a contratada com antecedéncia de 24 horas para a
disponibilizagdo do veiculo solicitado.

20. DAS OBRIGACOES DA(S) CONTRATADA(S)

Entregar o objeto conforme especificacdes e em consonancia com a proposta de precos;

Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo

CONTRATANTE, se estas forem entregues em desacordo com o solicitado;

v Arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometida na execugao do contrato;

v" Arcar com todas as despesas com frete, transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais, que correrdo por conta exclusivas do Contratado;

v Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente Contrato;

v" Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas no Chamamento;

v Responsabilizar-se por danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,

decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do presente contrato.

AN

DO REAJUSTE:

v" Os precos dos servicos serao reajustados de acordo com a variagao geral do Indice Geral de
Precos;

Disponibilidade Interna (IGP/DI) da Fundacdo Getulio Vargas - FGV;

A omissdo da contratada quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, ndo sera aceita como
justificativa para o pedido de correcdo anual de preco com efeito retroativo a data a que
legalmente faria jus, se ndo o fizer dentro do primeiro més do aniversario deste instrumento,
arcando esta, portanto, por sua propria inércia.

AN

DAS CONDICOES DE LOCACAO:

v A locacgdo de 6nibus, micro-6nibus e vans, caminhonete e carros pequenos sera por demanda,
de acordo com as necessidades de utilizagcao por parte do SENAI/MA incluindo final de semana
e feriados.

v Os veiculos deverdao ser mantidos em perfeito estado de conservagdo, revisdes periddicas de
acordo com o manual do fabricante, com a substituicdo imediata nos casos de defeitos por
carro reserva, substituicdo imediata do veiculo em caso de sinistros, limpeza e seguranca,
portando documentos, equipamentos e acessérios obrigatérios exigidos pelo Conselho
Nacional de Transito, seguro com cobertura total contra acidentes e danos causados pela
natureza e com assisténcia de 24h, incluindo também passageiros e sem custo de franquia
para locataria;
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v" A manutencgdo dos veiculos de pequeno e médio porte (caminhonete, veiculo hatch, veiculo
sedan e veiculo executivo), assim como a lavagem e o fornecimento do combustivel, serdo de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA. A Contratante recebera os veiculos devidamente
lavados e abastecidos com tanque cheio, e ndo sera obrigada a devolvé-los lavados, apenas
abastecidos com tanque cheio.

v Para os veiculos de grande porte (6nibus, micro-6nibus e van), tanto a lavagem quanto o
fornecimento de combustivel serdo custeados pela CONTRATADA, estando esses gastos
inclusos no valor da didria. A Contratante receberd os veiculos devidamente lavados e
abastecidos com tanque cheio, porém ndo serd obrigada a devolvé-los nas mesmas
condicbes, uma vez que os valores correspondentes ja foram cobrados em sua diaria.

v Veiculos deverdo estar cobertos por seguro conforme a regulamentacdo da SUSEP e ao
padrao de mercado, readequando e adotando os seguintes valores de coberturas de seguros
abaixo que sdo os comuns de mercado, sem franquia, com as coberturas minimas abaixo:

a) Danos pessoais a ocupantes a partir de R$ 13.500,00 para morte e invalidez cada e R$
2.7000,00 para despesas hospitalares.

b) Danos materiais a terceiros: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

c) Danos corporais a terceiros: R$ 100.000,00 (Cem mil reais);

d) Danos morais a terceiros: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

v" No ato da entrega dos veiculos a empresa contratada devera apresentar documentacdo que

comprove a existéncia do seguro da frota conforme solicitado através de apdlice ou

declaracao emitida pela seguradora.

Na documentagado dos veiculos locados devera constar o nome da empresa contratada.

A contratada devera disponibilizar o veiculo no prazo de 24 horas a partir da emissdo da

ordem de compra.

v Os veiculos locados com motorista deverdo ser deslocados para os locais conforme o
Chamamento que sera sinalizado pela NULOG(COGES)sendo informado pela contratante com
antecedéncia, ja os veiculos sem motorista para o SENAI, a contratada informara para a
contratante onde serdo disponibilizados para recebimento.

v Os veiculos locados conduzidos pelo colaborador da empresa contratante serdo
responsabilizados por quaisquer infragdes e sinistro de transito cometida pelo mesmo, ja os
veiculos locados sem motorista as infragdes serdo de responsabilidade do condutor da
contratante desde que seja comprovado o dolo ou culpa e a contratada seja notificada em
tempo habil, j& referente a sinistro serd apurado se houve culpa, negligéncia ou dolo
provocado pelo condutor através de pericia de trénsito para que o mesmo possa ser
responsabilizado e arcar com os prejuizos se for comprovado tal conduta.

As entregas dos veiculos deverdo ser previamente agendadas com Nucleo de Logistica;

A conducdo do veiculo feita por motorista da empresa contratada devera ser feita por

profissionais experientes e devidamente habilitados, conforme legislacao em vigor, com o

uniforme e crachd da empresa, responsabilizando-se como empregador por todas as

obrigacGes previdenciarias, de seguro e outros impostos, previstos na legislagcdo trabalhista,
além daqueles decorrentes de acidentes de trabalho.

v" Os profissionais deverdo manter disciplina e cordialidade na execucao dos servicos, e caso o
SENAI/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel, deverd comunicar a
CONTRATADA por meio de documento, a fim de promover a substituicdo imediata do
profissional.

v A jornada de trabalho do motorista da contratada sera de 08 horas diarias, com possibilidade
de mais duas horas, caso ultrapasse esse quantitativo a contratada pagara as horas extra do
colaborador da contratada.

¥ Quando a locagao da contratada for com motorista, os gastos com alimentagao e hospedagem
ser for necessario, esses valores deverdo estar incluidos no valor cobrado pela diaria.

v Nos casos de falha mecanica, eventos fortuitos, manutencdo corretiva e preventiva, a
empresa ficard obrigada a substituir imediatamente o veiculo por outro nas mesmas
caracteristica e condigdes contratadas.

v A contratada deverd designar uma pessoa que ficara responsavel pela supervisdo da locagao
e dos servigos, devendo a mesma estar sempre acessivel a Contratante, por meio de telefone
fixo e celular, para resolver todos os problemas relacionados ao objeto contratado.

AN

AN
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v A contratada devera responsabilizar-se pelos danos causados ao SENAI DR/MA ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do Contrato, ndao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela Contratante.

v" Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execucdao dos
servicos objeto da contratacdo, mesmo que para isso tenha que apresentar outra solugdao nao
prevista neste documento, mediante prévia aprovacdo e implementacdo, sem 6nus adicionais
para a Contratante;

v" Responsabilizar por todas as despesas com materiais, ferramentas, mdo-de-obra, transportes,
equipamentos auxiliares, instrumentos de medicdo, maquinas em geral, impostos, seguros,
taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, saldrios e quaisquer outros encargos necessarios a
perfeita execucdo do objeto deste Contrato.

v Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condicGes de habilitagdo da empresa
contratada.

v Manter, durante a execugdao do Contrato, os documentos de licenciamento dos veiculos
atualizados, tais como: Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV), IPVA e
Seguro Obrigatoério (DPVAT).

v O veiculo e equipamentos instalados, bem como seus acessérios, componentes e ferramentas
auxiliares (conforme o caso), deverao ser fornecidos novos e dentro das regulamentagdes do
Cédigo Nacional do Transito e das normas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas, INMETRO e demais, sendo que os itens considerados inadequados, inferior
qualidade ou ndo atenderem as exigibilidades, serdo devolvidos e substituidos de imediato.

v Os veiculos trocados, por problemas da mecénica ou comprometimento de uso, deverao ser
substituidos por veiculos em bom estado de conservacdo, desde que ndo tenha 12 (doze)
meses de fabricagdo/modelo ou ndo tenha atingido os 50.000 km (cem mil quildmetros), bem
como seja aprovado pelo SENAI DR/MA. Os mesmos deverao ser fornecidos nas mesmas
condigdes estabelecidas neste documento e entregues no local indicado.

v"  E obrigacdo da CONTRATADA e SUBCONTRATADA, se houver, manter durante a integral
execucao do contrato, todas as condigcbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no
Chamamento, sob pena de rescisao do contrato e a (execucao de garantia para ressarcimento
dos valores) e indenizacBes devidos ao SENAI/MA, além das penalidades ja previstas no
Chamamento e neste Contrato.

DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a:

a) Designar formalmente um representante da empresa: preposto responsavel junto ao
SENAI/MA, para exercer a gestdao, acompanhamento, monitoramento, supervisdao e
solucionar quaisquer irregularidades sempre que necessario e/ou que o SENAI DR/MA
solicitar, o responsavel deverd comparecer nas dependéncias do SENAI DR/MA sempre
que for solicitado;

b) Cumprir a legislacao em vigor sobre servigos dessa natureza, Normas da Associacao
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, normas de higiene, saude e protecdo ao
trabalhador e especificagdoes técnicas do SENAI DR/MA e outros dispositivos sobre a
execucao dos servicos;

c) Atender a legislacdo vigente da ANTT, DNIT, DENATRAN, DETRAN/MA, relacionada ao
Transporte de passageiros;

d) Apresentar sempre que for solicitado pelo SENAI o LIT - Laudo de Inspecdo Técnica, na
forma prevista na Resolucdao ANTT n® 1.166/2005, que devera ser emitido conforme a
norma NBR 14040 ‘Inspegdo de segurancga veicular - Veiculos leves e pesados’, no que
diz respeito a veiculos do tipo 6nibus.

e) Somente serd atribuida validade ao LIT - Laudo de Inspegdo Técnica se for emitido por:
I- Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial - INMETRO ou

seus credenciados;
II- Empresas credenciadas pelo DENATRAN;
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III- Entes publicos delegantes do servigo de transporte rodovidrio de passageiros, desde
que conste em suas atribuicdes a emissdo de laudos de inspecdao que atestem a
seguranca do veiculo tipo 6nibus;

IV- Concessionarias ou oficinas, desde que credenciadas pelo fabricante de veiculos do
tipo 6nibus.

Responsabilizar-se por danos materiais ou pessoais, causados ao SENAI DR/MA ou a

terceiros, por seus empregados e prepostos;

Apresentar o objeto do presente contrato nos locais, datas e horarios indicados pelo

SENAI DR/MA, em condicbes de executar o transporte solicitado, com o hodémetro de

quilometragem funcionando e devidamente abastecido para o cumprimento do trajeto

previamente indicado;

Utilizar-se de motoristas experientes e devidamente habilitados, conforme legislacdao em

vigor, com o uniforme e cracha da empresa, responsabilizando-se como empregador por

todas as obrigacbes previdenciarias, de seguro e outros impostos, previstos na legislacdo
trabalhista, além daqueles decorrentes de acidentes de trabalho.

Responsabilizar-se por qualquer acidente envolvendo os(s) veiculos locados(s) a servigo

do SENAI DR/MA, inclusive quanto a prejuizos e indenizacbes decorrentes;

Arcar com todas as despesas referentes a mao-de-obra, transportes, equipamentos

auxiliares, seguros, taxas, tributos, incidéncias fiscais e contribuicdes de qualquer

natureza ou espécie, encargos sociais, travessias de balsas, estacionamentos em locais
de eventos, pedagios, contribuicbes para a Previdéncia Social e demais despesas diretas
ou indiretas inerentes aos servicos e quaisquer outros encargos necessarios a perfeita
execucdo do objeto deste Contrato, inclusive quanto a criacdo de novos encargos, ficando

o SENAI DR/MA excluido de qualquer solidariedade e responsabilidade civil, penal, fiscal

ou tributaria;

SENAI DR/MA podera solicitar documentos que comprovem estar cumprindo a legislagao

em vigor, quanto as obrigacdes assumidas no contrato, destacando-se os referentes aos

encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais, e as obrigagdes tributarias, fiscais e

comerciais;

Substituir, prontamente, o veiculo e/ou motorista considerado(s) sem condicGes de

atender o objeto do contrato, quando requerido pelo SENAI DR/MA;

Nao assumir quaisquer despesas em nome e por conta do SENAI DR/MA, sem expressa

autorizacdo por escrito;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus

empregados/prepostos e passageiros, quando das viagens/transporte, devendo adotar as

providéncias que, a respeito, exigir a legislacdo em vigor.

Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com a execucao dos

servigos objeto do Contrato, mesmo que para isso precise apresentar uma solugao nao

prevista para aprovagdo e implementacdo sem 6nus adicionais para o SENAI DR/MA.

Indenizar o SENAI DR/MA ou a terceiros, por todo e qualquer prejuizo que de forma

direta ou indireta possa resultar dos servicos prestados no cumprimento do presente

contrato, exceto em casos fortuitos ou de forga maior contemplados no Codigo Civil

Brasileiro, isentando em qualquer caso o SENAI DR/MA em toda e qualquer reclamacgao

gue possa surgir em decorréncia de prejuizo;

E expressamente proibido o transporte de menores de 18 anos, de passageiros em pé e

de passageiros “carona” que nao estejam em missao de interesse do SENAI DR/MA, salvo

para socorro de outro veiculo que estiver sinistrado.

Na ocorréncia do transporte colocado a disposicdo apresentar algum defeito que impeca a

continuacdo do deslocamento, a CONTRATADA substituirad este, por outro veiculo com as

mesmas caracteristicas, seja da sua frota ou de terceiros, sem 6nus para o SENAI

DR/MA, no prazo maximo de DUAS horas, caso ndo haja prejuizo para o objetivo da

viagem;

Os profissionais deverao manter disciplina e cordialidade na execucao dos servigos, e

caso o SENAI DR/MA constate que o profissional apresentou conduta incompativel,

devera comunicar a CONTRATADA por meio de documento, a fim de promover a

substituicao imediata do profissional.
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21. DOS ITENS A SEREM FORNECIDOS/EXECUTADOS
Conforme ESPECIFICAGAO anexa.

22, DA DIVULGAGAO DO CONTRATO

22.1. A Contratada ndo podera utilizar o nome do Contratante, ou sua qualidade de contratada em
quaisquer atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visitas,
anuncios diversos, impressos etc., sob pena de imediata rescisdo do presente instrumento,
independentemente de aviso ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo da
responsabilidade da Contratada.

23. DAS OPERACOES FINANCEIRAS

23.1. E vedado & Contratada caucionar ou utilizar o presente instrumento para qualquer operacdo
financeira.

24, DA CONFIDENCIALIDADE DOS DADOS

24.1. As partes se obrigam mutuamente a respeitar o direito de propriedade e de confidencialidade
das informacdes acessadas, bem como a nao as transferir a terceiros, no todo ou em parte,
salvo os casos em que houver prévia autorizacdo por escrito, além do dever de observancia
aos ditames da Lei n° 13.709/2018 (Lei de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD) e as
determinagoes dos drgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria.

25, DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. Havendo divergéncia entre o presente Termo e o Chamamento, considerar-se-a o contetdo
previsto no Chamamento.

25.2. As contratacoes estipuladas de acordo com este Termo de Registro de Precos obedecerdo ao
estabelecido no Chamamento n°® 053/2024 Disputa Aberta Conjunta RP e seus Anexos,
bem como na Proposta de Precos da participante vencedora, documentos estes considerados
parte integrante e complementar deste instrumento, independentemente de transcrigcdao

25.3. Este Termo tem como base legal a Disputa Aberta para Registro de Pregos na forma do
Regulamento para Contratagcdo e Alienacdao do SENAI/DR-MA, e, subsidiariamente, das
normas gerais vigentes.

26. DO FORO

26.1. As duvidas decorrentes do presente Termo serdo dirimidas pelo foro de S3o Luis/MA, para a
execucdo dos direitos e obrigacdes destes oriundos, com exclusdo de qualquer outro domicilio
atual ou futuro.

26.2. E, assim, estando justos e contratados, assinam o presente documento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos
juridicos.

Sao Luis, de de 2024.
Raimundo Nonato Campelo Arruda
Diretor Regional
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI DR/MA
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Testemunhas:

1.

2.
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