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ANEXO | - ROTEIRO DE PREENCHIMENTO FORMULARIO DE
SUBMISSAO DE PROJETO

MODALIDADE: ESTAGIARIO
INOVADOR

Todos os campos deverao ser preenchidos
de uma Unica vez, dessa forma orientamos
que vocé ja tenha todas as informacoes
abaixo estruturadas em um arquivo para
facilitar sua inscricdo.

Abaixo, roteiro das perguntas que estdo no
site do prémio.

Qual o regional de execucdo do projeto?
(X) IEL MARANHAO

TITULO DO PROJETO:

1. IDENTIFICAGCAO

IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

« CPF

*  Primeiro nome

* Sobrenome

e E-mail

* Redes Sociais

+ Género

* Endereco completo

» (Cidade SP
« CEP
e Pais

« Data de Nascimento dd/mm/aaaa
e Telefone 1
* Telefone 2 (celular)

SUPERVISOR DE ESTAGIO

« CPF

*  Primeiro nome

* Sobrenome

e E-mail

+ Género

* Endereco completo
« Cidade SP

e CEP

* Pais

e Data de Nascimento dd/mm/aaaa
* Telefone 1

e Telefone 2 (celular)
«  AREA:

e CARGO:

IDENTIFICACAO DA EMPRESA

«  NOME:

e CNPJ:

«  TELEFONE:
«  E-MAIL:

«  PORTE:

() MICRO/PEQUENO
() MEDIO

() GRANDE

« SETOR:

() PUBLICO

() PRIVADO

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

« NOME:
* CURSO:
* SEMESTRE:
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2. CRITERIOS DE HABILITACAO

ANEXAR O TERMO DE COMPROMISSO DE ES-
TAGIO (TCE) VIGENTE ATE 31 JULHO DE 2023

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES
SOBRE AS PRATICAS DE ESTAGIO (800
palavras)

DETALHE AS PRATICAS E PRINCIPAIS BENE-
FiCIOS DO PROGRAMA DE ESTAGIO, BEM
COMO O CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO.

Descreva o processo da pratica de estdgio,
considerando os seguintes aspetos envol-
vidos nesse processo: feedback; acompa-
nhamento; capacitacdes disponibilizadas;
infraestrutura/ambiente adequados para a
realizacdo da pratica do estagio; atividades
desenvolvidas e aprendizado; e avaliacdo de
desempenho do estagiario.

4. PROJETO INOVADOR

APRESENTACAO INICIAL DO PROJETO (300
palavras)

PERIODO DA IMPLANTACAO DA ACAO
INOVADORA

SOBRE A ACAO INOVADORA INDICADA
(800 palavras)

Redija aqui as informacoes gerais sobre a
inovacao que estd sendo indicada (o que é
e como se caracteriza o produto, servico ou
processo inovador).

DESTAQUE EM QUAL TEMATICA A INOVA-
CAO SE ENCAIXA E JUSTIFIQUE. A acdo
inovadora pode se encaixar em mais de uma
temdatica. (800 palavras)
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« Desburocratizacdo: inovacao que
visou descomplicar e/ ou melhorar
o desempenho de algum processo,
produto ou servico, visando uma
flexibilizacdo da hierarquia, regras e
rotinas.

« Transformacao digital: inovacdo que
visou transformar um processo, pro-
duto ou servico, baseada nas neces-
sidades e possibilidades criadas pela
tecnologia.

« Tecnologia: inovacdo que visou a
melhoria de um processo, produto ou
servico, por meio de adesdao de uma
nova tecnologia, visando uma Ffacilita-
¢do ao usuario/ cliente.

» Sustentabilidade: inovacao que
buscou a sustentabilidade de uma
ou mais das entidades, por meio da
criacdo ou melhoria substancial de
um processo, produto ou servico.

ORIGINALIDADE (800 palavras)

Descreva quais as caracteristicas mais origi-
nais, criativas, distintas ou mais importantes
da acdo inovadora indicada. Destaque o
quanto a acdo inovadora é relevante para o
aprendizado do estagidrio ou processos da
empresa.

BENEFiICIO PRETENDIDO (500 palavras)

Descreva o (s) objetivo (s) pretendido (s)
com a acao inovadora, sejam quantitativos
ou qualitativos. Destaque os beneficios da
acdo inovadora e o quanto é relevante para
o aprendizado do estagiario ou processos
da empresa.



INICIATIVA ESTRATEGICA (800 palavras)

Descreva, em sua opiniao, como a acao
inovadora indicada e suas caracteristicas,
contribuem com a intencdo estratégica dos
processos da empresa e/ou instituicdo de
ensino. Destaque se a aderéncia da acao
inovadora é relevante para o aprendizado
do estagiario ou processos da empresa.

GESTAO DE PROJETOS (800 palavras)

Descreva o processo de gestdo do projeto
dainovacdo indicada. Destaque o detalha-
mento do projeto e do orcamento, a gestao
e monitoramento durante a implementacao
e a mitigacdo dos riscos associados.

IMPACTO (800 palavras)

Descreva os resultados obtidos, qualitativos
e/ou quantitativos, com a inovacao indicada
para as dimensoes Econémica, Ambiental,
Social e/ ou para a empresa. Destaque quais
foram os resultados mais importantes.

COMPETENCIAS (800 palavras)

Descreva se a agao inovadora contou com o
apoio de alguma consultoria e/ou se pre-
cisou absorver novas tecnologias. Se sim, ex-
plique qual foi o papel da consultoria e/ou
como se deu a implantacao de novas tecno-
logias. Destaque o quanto as competéncias
adquiridas foram dominadas e incorporadas
a0 processo da empresa, ou o quanto a po-
tencial replicacdo da inovacdo depende de
recursos de conhecimento externos.
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ESCALABILIDADE (500 palavras)

Descreva o quanto a inovacao indicada
gerou novos processos, produtos ou ser-
vicos e/ou melhoria de outros processos,
produtos ou servigos. Destaque os aperfei-
c¢oamentos ou inovacdes decorrentes da
acdo indicada, seja como novos produtos,
Servicos ou processos, seja como otimizacao
e/ou ampliacdo a outros produtos, servicos
OU processos.

EVIDENCIAS - Esse item ndo é obrigatério.

Fotos, avaliacoes, relatorios, etc — até 3
anexos.

Check list dos documentos para upload:

* Termo de Adesao - Estagiario Inova-
dor - Anexo V

» Video com duracdo de até 3 minutos
em formato MP4 — Anexo |

» Autorizacdo de Uso de Imagem Pes-
soal do Responsavel pelo processo,
sendo 1 autorizacdo preenchida pelo
Estagidrio e 1 autorizacdo preenchida
pelo Supervisor — Anexo Il

» Autorizacdo de Uso de Imagem Orga-
nizacional; Anexo Il

« Declaracdo da empresa informando
numero total de empregados; Anexo
VI

e Logomarca da Empresa (formato em
PNQG).

* Foto da equipe (Estagiario, super-
visor da empresa e outro represen-
tante da empresa, se houver), em
formato de JPEG de preferéncia com
o fundo branco.
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MODALIDADE: EMPRESA INOVADORA

Todos os campos deverao ser preenchidos
de uma Unica vez, dessa forma orientamos
que vocé ja tenha todas as informacoes
abaixo estruturadas em um arquivo para
facilitar sua inscricao.

Abaixo, roteiro das perguntas que estdo no
site do prémio.

Qual o regional de execucdo do projeto?
(X) IEL MARANHAO
1. IDENTIFICACAO

« TiTULO DO PROJETO:

«  NOME DA EMPRESA:

«  RESPONSAVEL LEGAL DA EMPRESA:
«  CNPJ:

«  ENDERECO:

e Site:

* Redes sociais:

«  PORTE DA EMPRESA:

( ) MICRO/PEQUENO
( ) MEDIO

( ) GRANDE

« SETOR:

) PUBLICO

) PRIVADO

P—

RESPONSAVEL PELO PROCESSO:

- CPF

*  Primeiro nome

e Sobrenome

e E-mail

* Género

* Endereco completo
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» Cidade SP

e CEP

* Pais

« Data de Nascimento dd/mm/aaaa
e Telefone 1

e Telefone 2 (celular)

+  AREA:

e CARGO:

2. CRITERIOS DE HABILITAGAO

CONTRATO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
ASSINADO COM IEL VIGENTE ATE 31 DE
JULHO DE 2023?

() SIM -se SIM, ANEXAR

() NAO

Pergunta seguinte so existe se responder
NAO

CONVENIO(S) DE CONCESSAO DE ESTAGIO
ASSINADO(S) DIRETAMENTE COM INSTI-
TUICAO DE ENSINO VIGENTE(S) ATE 31 DE
JULHO DE 2023?

*QObs: sem intermédio de agente de integra-
¢do de estdgio.

( ) SIM -se SIM, ANEXAR
( ) NAO

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES
SOBRE AS PRATICAS DE ESTAGIO

DETALHE AS PRATICAS E PRINCIPAIS BENE-
FiCIOS DO PROGRAMA DE ESTAGIO, BEM
COMO O CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO.
(800 palavras)



Descreva o processo desde a divulgacao
de vaga a contrata¢do e engajamento dos
estagiarios contratados, considerando os
seguintes aspetos envolvidos nesse pro-
cesso, como feedback, acompanhamento,
estratégias utilizadas para fortalecimento
da pratica do estagio, politicas envolvidas,
contratacdo de estagiario com deficiéncia,
capacitacoes disponibilizadas, infraestrutu-
ra/ambiente adequados para a realizacao
da prética do estdgio, acoes que zelem pela
salde e seguranca do estagiario, beneficios
concedidos ao estagiario, diferenciais do
programa de estdgio e retencdo de talentos.

ATUALMENTE EXISTE INTERACAO ENTRE A
EMPRESA E INSTITUICOES DE ENSINO? EM
CASO AFIRMATIVO, QUAIS SAO AS ACOES
DESENVOLVIDAS?

Os alunos estdo envolvidos em projetos de
apoio as instituicoes de ensino e empresas?
A empresa recebe visitas técnicas de insti-
tuicoes de ensino? A empresa participa de
feiras e eventos realizados pelas Instituicoes
de Ensino?

4. PROJETO DE INOVACAO

SOBRE A ACAO INOVADORA INDICADA
(300 palavras)

Redija aqui as informacoes gerais sobre a ino-
vacdo que estd sendo indicada (o que é e como
se caracteriza o seu produto, servico ou proces-
so inovador). Realizado pelo Estagiario (a).

PERIODO DA IMPLANTACAO DA ACAO
INOVADORA
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DESTAQUE EM QUAL TEMATICA A INOVA-
CAO SE ENCAIXA E JUSTIFIQUE.

A acdo inovadora pode se encaixar em mais
de uma tematica (800 palavras)

» Desburocratizacdo: inovacao que
visou descomplicar e/ ou melhorar o
desempenho de algum processo, pro-
duto ou servico, visando uma flexibili-
zacao da hierarquia, regras e rotinas.

» Transformacao digital: inovacao que
visou transformar um processo, pro-
duto ou servico, baseada nas neces-
sidades e possibilidades criadas pela
tecnologia.

« Tecnologia: inovacdo que visou a
melhoria de um processo, produto ou
servico, por meio de adesao de uma
nova tecnologia, visando uma facilita-
¢do ao usuario/ cliente.

» Sustentabilidade: inovacao que
buscou a sustentabilidade de uma
ou mais das entidades, por meio da
criacdo ou melhoria substancial de
um processo, produto ou servico.

ORIGINALIDADE (800 palavras)

Descreva quais as caracteristicas mais
originais, criativas, distintas ou mais
importantes da acao inovadora indicada.
Destaque o quanto a acao inovadora é re-
levante para o aprendizado do estagiario
ou processos da empresa.

BENEFICIO PRETENDIDO (500 palavras)

Descreva o (s) objetivo (s) pretendido (s)
com a acdo inovadora, sejam quantitativos
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ou qualitativos. Destaque os beneficios da
acdo inovadora e o quanto é relevante para
o aprendizado do estagiario ou processos
da empresa.

INICIATIVA ESTRATEGICA (800 palavras)

Descreva, em sua opinidao, como a acao
inovadora indicada e suas caracteristicas,
contribuem com a intencdo estratégica
dos processos da empresa. Destaque se a
aderéncia da acdo inovadora é relevante
para o aprendizado do estagiario ou pro-
cessos da empresa.

GESTAO DE PROJETOS (800 palavras)

Descreva o processo de gestdo do projeto
da inovacao indicada. Destaque o detalha-
mento do projeto e do orcamento, a gestao
e monitoramento durante a implementacao
e a mitigacdo dos riscos associados.

IMPACTO (800 palavras)

Descreva os resultados obtidos, qualitativos
e/ou quantitativos, com a inovacdo indicada
para as dimensoes Econémica, Ambiental,
Social e/ ou para a empresa e/ou estagiario.
Destaque quais Foram os resultados mais
importantes.

CIAS (800 palavras)

Descreva se a a¢do inovadora contou com o
apoio de alguma consultoria e/ou se precisou
absorver novas tecnologias. Se sim, explique
qual foi o papel da consultoria e/ou como se
deu a implantacdo de novas tecnologias. Des-
taque o quanto as competéncias adquiridas
foram dominadas e incorporadas ao processo
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da empresa e/ou estagiario, ou o quanto a
potencial replicacdo da inovacdo depende de
recursos de conhecimento externos.

ESCALABILIDADE (500 palavras)

Descreva o quanto a inovacao indicada
gerou novos processos, produtos ou ser-
vicos e/ou melhoria de outros processos,
produtos ou servicos. Destaque os aperfei-
coamentos ou inovacdes decorrentes da
acdo indicada, seja como novos produtos,
Servigos ou processos, seja como otimizacao
e/ou ampliacdo a outros produtos, servicos
OU processos.

EVIDENCIAS

Fotos, avaliacoes, relatorios, etc—até 3
anexos.

Check list dos documentos para upload:

e Termo de Adesdo - Empresa Inovado-
ra- Anexo Vi

» Video com duracdo de até 3 minutos
em formato MP4 — Anexo |

» Autorizacdao de Uso de Imagem Pes-
soal do Responsavel pelo processo -
Anexo I

e Autorizacdo de Uso de Imagem Orga-
nizacional — Anexo IV

» Declaracdo da empresainformando nu-
mero total de empregados — Anexo VIiI

e Logomarca da Empresa (formato
em PNGQG).



MODALIDADE: EDUCACAO
INOVADORA

Todos os campos deverao ser preenchidos
de uma Unica vez, dessa forma orientamos
que vocé ja tenha todas as informacoes
abaixo estruturadas em um arquivo para
facilitar sua inscricao.
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 (Cidade SP
- CEP
* Pais

« Data de Nascimento dd/mm/aaaa
* Telefone 1

e Telefone 2 (celular)

+  AREA:

e CARGO:

Abaixo, roteiro das perguntas que estdo no 2. CRITERIOS DE HABILITACAO

site do prémio.

Qual o regional de execucdo do projeto?
(X) IEL MARANHAO

1. IDENTIFICACAO

« TiTULO DO PROJETO:
o INSTITUICAO DE ENSINO:
+ RAZAO SOCIAL:

¢  NOME FANTASIA:

e CNPJ:

e« SITE:

* Redes Sociais:
 UNIDADE/CAMPUS:

e CIDADE:

e ESTADO:

¢  SEGMENTO:

a. Categoria de participacao:

() Ensino Profissional — Técnico — reco-

nhecido pelo MEC

() Ensino Superior — reconhecido pelo

MEC

b. Possui convénio firmado com o IEL vi-
gente até 31 de julho de 2023?

() Sim - ANEXAR - Convénio de conces-

sdo de Estdgio;

() Nao (Obriga responder sim na préxima

pergunta)

¢. Possuialunosincluidos em programas
de estdgio intermediados pelo IEL
com termo de concessdo de estagio
vigente?

() Sim -se SIM, quantos alunos?

() PUBLICO
() PRIVADO

DADOS DO RESPONSAVEL PELO PROCESSO:

e CPF

e Primeiro nome

* Sobrenome

e E-mail

* Género

* Endereco completo

3. PROJETO
NOME DO PROJETO

APRESENTACAO INICIAL DO PROJETO (800
palavras)

INFORMACOES COMPLEMENTARES (800
palavras)

A iniciativa envolve parceiros externos? Em
caso afirmativo, quais?
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Ex. Projeto executado com alguma empresa
especifica; cursos envolvidos; pessoas im-
pactadas — nimero de alunos e professores.

ESTRUTURA E LOGISTICA (800 palavras)

Relate como funciona a estrutura e logistica
interna considerando os seguintes itens: Po-
litica Interna de Estagio (contempla ou ndo
estagio ndo obrigatorio), Revisao dos pro-
gramas de estagio por meio de relatérios de
acompanhamento e Melhorias no processo.

ACOMPANHAMENTO (800 palavras)

Descreva todo o acompanhamento das
atividades e elaboracao de relatérios, como
sdo realizados a revisdo e avaliacdo dos
documentos, visitas técnicas, a designacao
dos docentes para orientacao dos alunos e
a3 avaliacdo do plano de atividades conside-
rando as particularidades de cada curso e
aluno, adaptacdo a mudancas curriculares.

INCENTIVO AO APRENDIZADO PRATICO
(800 palavras)

Informe quais sdo os incentivos de interacao
entre as empresas e a instituicdo de ensino?
Quais sao os canais de divulgacao das oportu-
nidades de estagio? Existe espaco para com-
partilhamento de experiéncias de estagio?

OS RESULTADOS ALCANCADOS COM O
PROJETO (800 palavras)

DESCREVA EM TOPICOS OS PRINCIPAIS
DIFERENCIAIS DO PROGRAMA DE ESTAGIO
DA INSTITUICAO DE ENSINO (800 palavras)
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EVIDENCIAS

Fotos, avaliacoes, relatorios, etc — até 3
anexos.

Check list dos documentos para upload:

e Termo de Adesdo - Educacdo Inova-
dora - Anexo VIl

» Video com duracdo de até 3 minutos
em formato MP4 — Anexo |

e Autorizacdo de Uso de Imagem Pes-
soal do Responsavel pelo processo
Anexo Il

» Autorizacao de Uso de Imagem Orga-
nizacional Anexo IV

* Logomarca da Instituicdo de Ensino
(Formato em PNGQG).
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